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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 002/2023.

Processo Seletivo Simplificado
para a Contratacdo Temporaria de

Excepcional Interesse Publico

O Municipio de Serrano do Maranhdo, Estado do Maranhdo, por meio da

Excelentissima Prefeita do Municipio de Serrano do Maranhdo/MA Valdine de Castro Cunha,

no uso das atribui¢6es que lhe sdo conferidas, com respaldo nas legislacGes vigentes, torna

publica a realizacdo do Processo Seletivo, conforme especifica o artigo 37, inciso IX, da

Constituicdo Federal e em consonancia com a Lei Organica Municipal e na Lei Municipal n°.

361/2023, objetivando a selecdo de candidatos para provimento de vagas na forma de

contratacdo temporaria para atender as necessidades de excepcional interesse publico do

municipio, conforme estabelecido nas disposicdes deste Edital e seus anexos.

1.1.

1.2.

2.1.

2.2.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O processo seletivo de que trata o presente Edital tem a finalidade de selecionar
candidatos para provimento de cargos publicos, com vistas a contratacdo temporaria por
tempo determinado para atendimento as necessidades de excepcional interesse publico

do municipio, conforme distribuicdo apresentada no Anexo X. deste Edital.

Seré coordenado pela Comissdo Geral, qual fora nomeada pela Portaria n°. 149/2023
que supervisionara todas as etapas do processo que compreende as inscri¢des, entrega
dos documentos comprobatorios, classificacdo parcial, classificacdo final, homologacéo

e contratacéo.

DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO dar-se-a através da realizacdo de duas
etapas, na forma estabelecida no presente edital:

12 ETAPA: Inscricdo e prova objetiva de multipla escolha, de carater classificatorio e

eliminatério;
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22 ETAPA: Andlise Curricular e Prova de Titulos (Qualificacdo Profissional) de carater

classificatorio

O Processo Seletivo Simplificado seguird o Cronograma de Execucdo, Anexo | deste
Edital. As datas ora definidas poderédo sofrer alteracdes em virtude da necessidade de
ajustes operacionais, garantida a publicidade legal nos meios de comunicacdo
estipulados neste Edital.
Dos Anexos
ANEXO I - Cronograma de Execucéo do Seletivo Simplificado deste Edital,
ANEXO Il - Conteudo Programaético: da Prova Objetiva de Multipla Escolha;
ANEXO II1 -; Tabela de pontuacéo
ANEXO IV — Requerimento de Interposi¢cdo do Recurso;
ANEXO V - Ficha de Inscri¢do do Seletivo Simplificado;
ANEXO VI - Declaracdo de Acumulo de Cargos publicos
ANEXO VII - Pessoa Com Deficiéncia— PCD: Solicitacdo da isencdo da Taxa de
inscricao;
ANEXO VIII - Relag&o de titulos enviados

IX - Requerimento inscrigdo por Procuracéo

2.5.10. ANEXO X Cargos Especificos da Educagdo, Cargo Especifico, da Saude, da

3.2.

3.3.
3.4.
3.5.
3.6.

Assisténcia Social, da Infraestrutura e Secretaria do Meio Ambiente.

DAS CONDICOES PARA INSCRICAO
E condicio essencial para se inscrever neste Processo Seletivo Simplificado o

conhecimento e aceitacdo das instru¢des e normas contidas neste Edital.

Ao se inscrever o candidato declara que conhece e concorda plena e integralmente com

0s termos deste Edital e legislacdo vigente.

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.
Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino.
Estar em gozo dos direitos politicos.

Ter, na data da contratacdo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos.
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Aptiddo fisica e mental, a ser comprovado por pericia médica, nos termos da legislagédo
vigente.

N&o ter sido demitido por justa causa por o6rgdo publico da administracdo direta ou
indireta a nivel municipal, estadual e Federal nos Gltimos 2 anos.

N&o registrar antecedentes criminais.

Apresentar no prazo da convocacdo toda documentacdo exigida pela Legislacéo
Municipal vigente.

Né&o ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com nova
investidura na fungéo publica, comprovado por simples declaracéo;

Estar registrado no respectivo 6rgdo de classe, quando exigido.
Ter sido aprovado em Processo Seletivo Simplificado de provas e Titulos.

DAS INSCRICOES

Antes de efetuar a inscricdo o candidato deve conhecer e estar de acordo com as

exigéncias contidas no presente edital.

As inscricdes serdo pagas no valor de:

a) Nivel Fundamental R$ 35,00 (trinta e cinco reais)
b) Nivel Médio 55,00 (cinquenta e cinco reais)

c) Nivel Superior R$ 85,00 (oitenta e cinco reais)

Para realizar a inscricdo o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que se
ndo preencher todos os requisitos exigidos ndo devera fazer a inscri¢do, pois a inscricdo
no presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, implica conhecimento e a
aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste edital;

As inscrigdes serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE via internet através do LINK:
https://form.jotform.com/232068391417659. O candidato que ndo conseguir realizar a

sua inscricdo por meio virtual podera se dirigir a escola C.E.F Castro Alves localizada
na Av. das Palmeiras s/n, Centro, Serrano do Maranhdo, para a efetivacdo de sua
inscricdo nos seguintes horérios de 8:00h as 12:00h e das 14:00h as 18:00h.
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Quando o candidato enviar as suas informacdes pessoais, através do Link, devera
designar o cargo/vaga em que pretende concorrer.

Para o candidato se inscrever na 12 (primeira) Etapa do Seletivo devera anexar (CPF,
RG, CRV, TE, CTPS ou CNH e Comprovante de Residéncia) em PDF ou foto bem
legivel, juntamente com a ficha de inscricdo digital, disponibilizada no link
https://form.jotform.com/232068391417659 .

Somente apos o candidato selecionado para a 22 (segunda) etapa, devera enviar através
do link:  https://form.jotform.com/232068391417659 ou © Email:

prefeituraserrano.seletivo@gmail.com . Os certificados, tempo de servico e outros

documentos (titulos), os quais deverdo ser relacionados no (Anexo VIII- Relagdo de
Titulos enviados), no periodo de 12 a 15 de fevereiro de 2024, das 8h as 12:00h e das
14:00h as 18:00h.

O candidato que ndo conseguir enviar a documentacao por meio virtual (link ou e-mail)
poderé se dirigir a escola C.E.F Castro Alves localizada na Av. das Palmeiras s/n, Centro
levando as copias autenticadas dos documentos fisicos citados no subitem 4.7.deste
edital , no periodo citado no subitem anterior.

A documentagdo podera ser entregue por terceiros, somente através de procuracao,
registrada em cartdrio para este fim, devendo o procurador apresentar seu documento
de identidade solicitado no ANEXO IX deste edital (REQUERIMENTO INSCRICAO
POR PROCURACAO)

O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

O candidato podera se inscrever em apenas um cargo.

O candidato que por algum motivo venha a se inscrever mais de uma vez, estara
automaticamente invalidando a inscri¢do anterior, prevalecendo sempre a Gltima.

O candidato ao conferir e assinar a ficha de inscricdo, automaticamente, declara que
preenche todos os requisitos constantes dos atos disciplinadores do Processo Seletivo

Simplificado e que esta ciente dos critérios exigidos para a investidura do cargo escolhido.

4.14.

Por se tratar de Processo Seletivo Simplificado, concretizada a inscri¢do, o candidato

manifesta tacitamente ciéncia de que seus dados (nome, RG e namero de CPF) e
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resultados também serdo publicos, anuindo assim com a sua publicacdo nos meios
acima referidos

A inexatiddo, irregularidade ou eventual falsidade das informacdes, dos documentos
ou das declarag6es prestadas no ato da inscri¢cdo, ainda que verificada posteriormente,
eliminara o candidato do processo Seletivo Simplificado.

N&o serd admitida a juntada ou substituicdo posterior de quaisquer dos documentos
exigidos neste Edital, consistindo obrigacdes do candidato apresenta-los no ato da
inscricdo, sob pena de seu indeferimento.

N&o serdo aceitas inscri¢des fora do periodo estabelecido neste Edital.

N&o sera permitida inscricdo por via postal, e fax, ou qualquer outro meio que néo o
estabelecido neste edital

O candidato devera conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que preenche

todos os requisitos exigidos para o cargo, antes de efetuar a inscrigdo

5. DO PAGAMENTO

5.1.

5.2.

5.3.
5.4.

5.5.

5.6.

Fica fixado o valor de:
a) Nivel Fundamental R$ 35,00 (trinta e cinco reais)
b) Nivel Médio 55,00 (cinquenta e cinco reais)

c) Nivel Superior R$ 85,00 (oitenta e cinco reais)
. O pagamento seré realizado na ficha de inscricdo pagina 03 (trés) da ficha digital
através do link: https://form.jotform.com/232068391417659 juntamente com 0s

dados pessoais.

O ndo PAGAMENTO na data especificada neste edital torna-se a inscri¢do invalida.
O candidato inscrito devera no dia da realizacdo da prova apresentar ao fiscal o
comprovante de pagamento de sua inscricdo impresso, com um documento de
identificacdo original com foto. — N&o serdo aceitas inscricbes provisorias ou

condicionais.
Efetivado o pagamento da inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para cancelamento.

O comprovante de pagamento devera estar impresso devidamente quitado, para

apresentar no dia da realizacdo da prova, juntamente com um documento com foto.

Avenida das Palmeiras, s/n°, Centro, CEP: 65.269-000, Serrano do Maranhao/MA.


https://form.jotform.com/232068391417659

5.7.

5.8.

5.9.

6.1.

6.2.

6.3.

NS

PREFEITURA DE

SERRANO

oo Yarobic
ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO
CNPJ/MF n°. 01.612.626/0001-11

Em caso de inscricdo errada ndo serdo devolvidos os valores relativos a taxa de
inscricdo, em hipétese alguma, EXCETO por anulagdo do Processo Seletivo
Simplificado, o qual sera devolvido por quem der causa a mesma, PREFEITURA
MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO

A Comissédo Organizadora do processo Seletivo do Municipio de Serrano do Maranhéo,
n&o se responsabiliza por solicitacdo de inscrigdo via internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores

que impossibilitem a transferéncia de dados.

Efetivada a inscri¢do, ndo sera aceita alteracédo de cargo, seja qual for o motivo alegado.

DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA-
PCD NO SELETIVO SIMPLIFICADO

As pessoas com deficiéncia (PcD), resguardadas as condigdes especiais previstas no
Decreto Federal 3.289/99, particularmente em seu Artigo 4°, participardo do Processo
Seletivo Publico em igualdade As pessoas com deficiéncia (PcD) é assegurado o direito
de se inscrever neste Processo Seletivo Publico desde que as atribuicbes do cargo
pretendido sejam compativeis com a deficiéncia e a eles serdo reservados o minimo de
5% (cinco por cento) das vagas a serem preenchidas, de acordo com o artigo 37, inciso
VIII da Constituicao Federal, Lei Federal n° 13.146/2015, e Lei Federal n® 7.853/1989,
ndo podendo superar o limite maximo de 20% (vinte por cento) das vagas, observadas
as disposicoes pertinentes.

Consideram-se pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadrem nas categorias
discriminadas no Artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99, da Lei 13.146/15, bem como
as pessoas de visdo monocular.;

O candidato com deficiéncia (PcD), se aprovado, deverd anexar os Documentos
Pessoais com foto, Ficha de Inscri¢do e Laudo Meédico que ateste a espécie e 0 grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID, bem como provavel causa da deficiéncia, que sera,
nesta ocasido submetido a Avaliacdo por equipe multiprofissional designada pela
Secretaria Municipal de Satde de Serrano do Maranhdo-MA;
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O candidato que ndo comparecer conforme descrito no paragrafo anterior deste edital e
ndo atendidas as exigéncias deste edital perdera a vaga reservada para deficientes. Sendo
substituido pela colocagdo subsequente;

Os laudos médicos terdo valor somente para este Processo Seletivo Publico, ndo sendo
devolvidos aos candidatos;

Na realizacdo da prova, as adaptacdes necessarias as pessoas com deficiéncia (PcD),
dentro das possibilidades do Municipio de Serrano do Maranhdo — MA.

A solicitacdo de adaptaces serd atendida segundo critérios de viabilidade da Prefeitura
Municipal de Serrano do Maranhao-MA e de razoabilidade. N&o havera prova em braile.
Nao sera oferecido auxilio de um fiscal ledor para realizar sua prova. Nao havera tempo
adicional para realizacéo da prova objetiva por motivo de adaptacdes.

As pessoas com deficiéncia (PcD), resguardadas as condi¢des especiais previstas no
Decreto Federal 3.289/99, particularmente em seu Artigo 4°, participardo do Processo
Seletivo Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere
ao conteudo das provas, avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao horério e ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para os demais candidatos
Os candidatos com deficiéncia que, no ato da inscri¢éo, se declararem PCD, deverdo
anexar, conforme solicitado pelo sistema de inscricdo, o Laudo Médico (escaneado do
original ou de copia autenticada em cartério, em PDF, no tamanho maximo de 2MB),
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas - CID, emitido ha, pelo
menos, 12 (doze) meses da data de publicacao deste Edital, pois sem 0 mesmo, passarao
a concorrer somente para as vagas da ampla concorréncia. Encerrado o prazo de
inscricdo, quaisquer solicitagdes neste sentido serdo indeferidas.

O candidato inscrito na qualidade de PCD que, no ato da inscri¢do, ndo declarar essa
condicéo, ou, ainda, mesmo tendo indicado tal condigdo no cadastro de Inscri¢do e ndo
anexar o documento comprobatério tratado no subitem 7.3. deste Edital, ndo
concorrera as vagas reservadas para PCD (quando houver) e tera indeferido qualquer
recurso em favor de sua situacédo, concorrendo as vagas para Ampla Concorréncia.

O candidato inscrito na qualidade de PCD que, no ato da inscri¢do, ndo declarar essa
condigdo, ou, ainda, ndo anexar o laudo médico, o sistema n&o aceitara a inscrigdo como

PCD e tera indeferido qualquer recurso posterior em favor de sua situacao.
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A Comissdo Organizadora e a Prefeitura Municipal de Serrano do Maranhdo, ndo se
responsabilizam por documentos néo recebidos ou recebidos fora dos prazos estipulados
neste Edital.

O candidato que se declarar Pessoa Com Deficiéncia, caso seja Aprovado e Classificado
no Processo Seletivo Pablico, devera submeter-se a pericia médica a ser realizada por
profissional médico disponibilizado pela Secretaria Municipal de Saude de Serrano do
Maranhao, para esse fim, que terd decisdo terminativa sobre a sua qualificacdo como
Pessoa Com Deficiéncia, bem como sobre a compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio do cargo pretendido.

Apos a contratacdo, o candidato que utilizar a prerrogativa de PCD ndo podera arguir a
deficiéncia constatada para justificar a concessdo de licengca ou aposentadoria por
invalidez.

Os candidatos deverdo acompanhar as convocagdes, avisos e comunicados por meio de
divulgacdo, até a publicacdo do Resultado Final, nos MEIOS OFICIAIS DE
PUBLICACAO Do SMA/MA, no endereco https://www.serrano.ma.gov.br/ deste
Edital.

A convocagdo para contratacdo de Pessoa com Deficiéncia- PCD Aprovado e

Classificado é de exclusiva competéncia da Prefeitura Municipal de Serrano do
Maranhdo, sera realizada de acordo com a necessidade, disponibilidade orgcamentéria,

conveniéncia e os termos legais vigentes.

Da Isencéo de Taxa de Inscrigcdo para Pessoa Com Deficiéncia (PCD).

Ficara isento do pagamento da taxa de inscrigdo a Pessoa com Deficiéncia (PCD) quem
comprovar ser portador de deficiéncia ou necessidade especial, nos termos da Lei
Estadual n.° 6.988, de 2 de julho de 2007, publicada no Diario Oficial do Estado de 4 de
julho de 2007.

A Pessoa com Deficiéncia(PCD), que desejar solicitar isengdo da taxa de inscri¢do
devera realizar inscricao digital através do link
https://form.jotform.com/233614336084656 neste Edital e se cadastrar como PCD, no

periodo de 02 a 03/01/2024, e anexar as copias do documento de identidade, do atestado

médico, com CID informando a espécie e o grau de deficiéncia, emitido ha pelo menos
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12 (doze) meses, e da carteirinha ou declaracdo de cadastramento da instituicdo a qual
pertence por ser PCD, acompanhado do preenchimento do Anexo VI deste Edital.

As solicitacdes de isencdes posteriores ao periodo deste subitem serdo indeferidas pela
Comissdo Organizadora Autorizada pela Prefeitura Municipal de Serrano do Maranh&o.
As informacdes prestadas pelo candidato, bem como a autenticidade da documentagéo
apresentada, serdo de sua inteira responsabilidade, podendo o candidato, a qualquer
momento, se comprovada alguma ilegalidade, ser eliminado do Processo Seletivo e

responder por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras san¢des legais.

Sera desconsiderada a solicitacdo de isencdo de taxa de inscri¢do do candidato que:

a) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar documentacao;

c) Pleitearaisencao sem apresentar copia de quaisquer um dos documentos solicitados
neste Edital ou fora do periodo especificado no item 8.1 deste Edital.

d) Seadocumentacdo do candidato for recebida apds o prazo de 02 a 03/01/2024
sera considerada somente para a comprovacao de PCD e ndo mais para pleitear

isencdo do pagamento da taxa de inscrigéo.
Da divulgacéo da LISTA PROVISORIA DAS SOLICITACOES DE ISENCAO
No dia 04/01/2024, sera divulgada a LISTA PROVISORIA DAS SOLICITACOES DE

ISENCAO, deferidas e indeferidas, através dos MEIOS OFICIAIS DE PUBLICACAO

no endereco https://www.serrano.ma.gov.br/ do Municipio de Serrano do Maranh@o.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢cdo
indeferidos poderdo interpor recursos, no dia 05/01/2024, e enviar para o Email:

prefeituraserrano.seletivo@gmail.com os quais serdo devidamente analisados.

ApOs esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

No dia 06/01/2024, apds andlise dos recursos, seréa divulgado o Resultado dos Recursos
e a LISTA DAS ISENCOES DA TAXA DE INSCRICAO DEFERIDAS no endereco

https://www.serrano.ma.gov.br/
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DAS PROVAS

O Processo Seletivo Publico, sera composto, por 02 (duas) Etapas na 12 (primeira) Etapa,
Provas Objetivas de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatorio, a 22
(segunda) Etapa sera através de Analise Curricular/Prova de Titulos (Qualificacao
Profissional) de carater classificatorio.

As provas serdo realizadas no municipio de Serrano do Maranh&o, nos locais a serem

especificados no endereco https://www.serrano.ma.gov.br/ e Diario Eletrénico do

Municipio de Serrano do Maranhdo

As provas objetivas serdo compostas de 40 (quarenta) questdes objetivas, de multipla
escolha, com 04 (quatro) alternativas, compativeis com nivel de escolaridade, com as
atribuicdes do cargo e de acordo com o contelldo programético constante no ANEXO
11, contendo as disciplinas de Portugués, Matematica e Conhecimentos Gerais para o
Cago de Nivel Médio e Nivel Superior, sendo que a prova para Nivel Fundamental sera
apenas Conhecimento Gerais;

As Provas Obijetivas para Nivel Fundamental, serdo compostas por 20 (vinte) questdes
de maultipla escolha. Nivel Médio e Nivel Superior serdo compostas por 40 (quarenta)
questdes de multipla escolha, com uma unica resposta correta, dentre as 04 (quatro)
alternativas (A, B, C e D) disponiveis e tera pontuacao maxima de 40 (quarenta) pontos
para nivel Médio e Superior e 20 (vinte) pontos para Nivel Fundamental, conforme

quadro abaixo:

PONTUACAO DAS PROVAS DE NIVEL FUNDAMENTAL, MEDIO E SUPERIOR

NIVEL MEDIO E SUPERIOR

DISCIPLINA QUESTOES PESO PONTUACAO MAXIMA

Lingua Portuguesa 01al0 1,0 10

Matematica 11a20 1,0 10

Conhecimentos Gerais 21a40 2,0 20

TOTAL 40

NIVEL FUNDAMENTAL

Conhecimentos Gerais 01a20 1,0 20

10.

Da realizacédo da prova
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A prova objetiva de mdltipla escolha sera realizada no Municipio de Serrano do
Maranh&o, na data de 28 de janeiro de 2024, para todos os candidatos inscritos, nos
locais e horéarios especificados previamente, com duracdo total de 04 (quatro) horas,
inclusive para a marcacédo da folha de resposta;

Data da divulgacdo dos locais para realizacdo das Provas Objetivas sera dia 23/01/2024
No caso de anulagdo de questdo, os pontos serdo distribuidos em igualdade a todos os
candidatos.

Sera considerado aprovado na prova objetiva de mdaltipla escolha, 12 (primeira) Etapa,
0 candidato que obtiver rendimento igual ou superior a 60% (sessenta por cento) dos
pontos na referida prova;

Os candidatos que ndo alcancarem o aproveitamento especificado no subitem anterior,
serdo  considerados NAO APROVADOS no PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, ndo tendo nele qualquer classificacdo,  estardo
dispensados/desclassificados automaticamente. SALVO situacdes em que ndo haja
candidatos com percentual igual ou superior a 60% (sessenta por cento) de acertos na
prova objetiva e/ou visando atender a necessidade do servico da Instituicdo, sera
considerado como nota de corte o percentual de 50% (cinquenta por cento) de acertos
na prova objetiva, sendo os demais candidatos considerados desclassificados.

No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato consultas
bibliograficas de qualquer espécie, bem como usar no local de exame aparelhos
eletronicos (celular, smartphone, tablets, gravador, notebook etc.), boné, gorro, chapéu
e oOculos de sol, arma de fogo e arma branca. O descumprimento desta instrucdo
implicara na eliminacdo do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.
Acondicionados os aparelhos em local préprio, se ainda assim emitirem qualquer tipo
de som, o candidato seré eliminado do Processo Seletivo Publico;

O horério da realizacdo das provas objetivas serd das 08:00h horas as 12:00h horas,
de acordo com o horario local. Os port6es de acesso ao local de prova seréo abertos
as 06h:50 min. e fechados rigorosamente as 07h50min. Apds o fechamento dos
portdes, ndo serd permitido o acesso aos candidatos aos locais de prova, em hipotese

alguma;
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10.8. O candidato somente tera acesso a sala de aplicacdo de prova na respectiva data, local e

horéario designado nos Locais de Provas, mediante a apresentagdo do documento de

identificacdo oficial (original) com foto e comprovante de pagamento impresso;

10.9. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizacdo das provas

como justificativa de sua auséncia.

10.10. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo ou a impossibilidade de

adentrar o seu local de prova pela falta do documento de identidade oficial com foto

sera considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacdo do

Processo Seletivo Publico;

10.11. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagcdo da prova com

antecedéncia minima de 01 (uma) hora para o inicio da mesma.

10.12. O candidato devera comparecer ao local da prova munido de:

a)

b)

c)

d)

f)

Documento de Identificagdo Original e com foto: Ceédula de Identidade (RG),
Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH com
fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97), RNE (para estrangeiros) ou Passaporte
brasileiro;

Caneta esferogréfica de tinta preta ou azul em material transparente;

N&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: certiddes de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, qualquer modelo eletrénico de identificagio como CNH
digital, CTPS digital, entre outros, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade ou documentos ilegiveis, ndo identificaveis e(ou) danificados.
N&o serd aceita fotocopia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento;

Podera ser requerida identificacdo especial, quando o documento de identificacédo
do candidato gere davidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condicdo de
conservagao do documento e/ou a prépria identificacao;

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial,
expedido ha, no méximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo
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especial, compreendendo coleta de dados de assinaturas e impressdes digitais em
formuléario préprio;

O documento de identificacdo original e com foto deverd ser apresentado

na entrada da sala ao FISCAL DE SALA,

O candidato que nao apresentar documento oficial com foto, sera impedido

de fazer a prova.

No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes
referentes ao contetdo das provas e/ou aos criterios de avaliacéo.

Durante a realizacdo da prova, o candidato recebera a folha-resposta e o caderno
de questdes.

O caderno de questbes sO podera ser levado para casa, apds transcorridos trés
horas de prova. Que sera ap6s as 11:00 da manha.

Para as Provas, 0 unico documento valido para a correcdo é o Cartdo-Resposta,
cujo preenchimento sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas na capa do
Caderno de Questdes. Em hipotese alguma haverd substituicdo do Cartéo-
Resposta por erro do candidato.

N&o serdo contabilizadas questbes ndo respondidas na folha resposta, nem
questbes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja
correta), emendas ou rasuras, amassado ou ser feito o uso de corretivo, ainda que
legivel.

A marcacdo do Cartdo Resposta € de inteira responsabilidade do candidato, sendo
que este sera penalizado pelas marcacdes feitas incorretamente. Ndo devera ser
feita nenhuma marca na folha resposta fora do campo reservado as respostas,
prejudicando o desempenho do candidato.

No intuito de desidentificacdo do candidato, ndo havera assinaturas no Cartéo
Resposta, devendo o mesmo conferir se 0 namero de inscricdo impresso
corresponde ao seu.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas,

esta deverd levar um acompanhante maior de idade, que ficard em sala reservada
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para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata
que ndo levar acompanhante, ndo poderé realizar a prova com a crianca.

q) Ao terminar sua prova, o candidato entregara, OBRIGATORIAMENTE, ao fiscal
de sala a sua folha de respostas, e assinara a folha de frequéncia, para que entéo
possa se retirar da sala.

r) O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova depois de
transcorrido 60 (sessenta) minutos do inicio da mesma. Qualquer evasdo antes
desse tempo, sera considerado como desisténcia do candidato.

s) O candidato que se retirar do ambiente de provas, apés a entrega da folha de
respostas, ndo podera retornar em hipdtese nenhuma. Os trés (03) ultimos
candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente quando o
altimo deles concluir a prova, devendo os trés assinarem a respectiva ata,
respeitando fielmente o horario limite de entrega da folha-resposta.

t) A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, ndo se responsabilizara por perda
ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrdnicos ocorridos no
local de realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

u) Todas as ocorréncias deverdo ser registradas na ata da prova, pelos fiscais de sala.

v) No dia da realizacdo das provas, na hipttese de 0 nome do candidato ndo constar
nas listagens oficiais relativas aos locais de prova, a Equipe Organizadora
procederd a inclusdo do candidato, apos a conferéncia no Edital de Homologacao

das Inscricdes e nas demais listagens oficiais.

DA 22 (segunda) ETAPA Analise Curricular/Prova de Titulos (Qualificacao

Profissional) de carater classificatorio:

Somente serd feita & analise curricular/ Prova de Titulos (Qualificacdo Profissional)
dos candidatos que atingirem no minimo 60% da prova, cuja pontuagdo maxima sera
40 (quarenta) pontos para Nivel Médio e Nivel Superior e 20 (vinte) para Nivel

Fundamental, de acordo com o Anexo |11, obedecendo o cronograma deste Edital.

A Segunda Etapa do Processo Seletivo sera feita por meio de analise curricular,
experiéncia profissional e titulos para os cargos de Ensino Fundamental, Ensino Médio,

e Superior.
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. O candidato sera eliminado caso ndo atenda as exigéncias deste Edital

. O resultado seré publicado na sede da Prefeitura Municipal de Serrano do Maranhdo e

no Portal da Prefeitura https://www.serrano.ma.gov.br/, por ordem de classificagéo.

. Se ocorrer empate na nota final terd preferéncia, o candidato que tenha a maior idade.

. A lotagdo acontecera conforme ordem de classificacao e disponibilidade do candidato,

bem como a necessidade das unidades de servicos do municipio, sendo que a
contratacdo imediata dos profissionais selecionados sera conforme especificado neste
Edital.

DA AVALIACAO

. Dos critérios de Avaliagéo:

Exercicio Profissional
Habilitacdo da Documentacdo, conforme item 4.6. e 0 Anexo VIII.

Considera-se experiéncia profissional toda atividade desenvolvida e comprovada,
mesmao que de nivel superior, no cargo pleiteado ou em atividade similar, conforme item
4.6.

A comprovacéo de experiéncia profissional:
I.  Em Orgdo Publico:

a) Documentos oficiais do Poder Pablico, no &mbito da prestagédo da atividade,

datado e especificando a fun¢éo e o periodo compreendido no cargo pleiteado.
. Em Empresa Privada:

a) Copia da carteira de trabalho (pagina de identificacdo com foto e dados
pessoais e registro dos contratos de trabalho autenticados em cartério. Em

caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida).

Il. Autdnomo ou Profissional Liberal:
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a) Copia devidamente autenticada de contratos de prestacdo de servicos, RPA,

inscrigdo municipal,

b) N&o sera computado como experiéncia profissional estagio, monitoria ou

trabalho voluntario.

c) E vedada a contagem cumulativa de tempo de servico prestado
concomitantemente no cargo pleiteado, quer sejam entre cargos publicos,

quer sejam entre cargos publicos e servigo de natureza privada ou autbnoma.

d) Sob hipotese alguma sera aceita comprovacao de exercicios profissional fora

dos padrdes acima especificados.
e) Prova de Titulos (Qualificacao Profissional):

12.6. A atribuicdo de pontos para a prova de titulos obedecera aos critérios definidos no
Anexo |11 deste Edital.

12.7. Serdo computados somente cursos indicados na ficha de inscricdo (anexo V) e
relacionado no Anexo VIII e que tenham relagdo as atribui¢des do cargo pleiteado com
certificados expedidos até o Ultimo dia de inscrig&o.

12.8. Néo serdo computados pontos aos itens exigidos como pré-requisitos.
12.9. Néo serdo atribuidos pontos aos cursos que ndo sejam relacionados ao cargo pleiteado.

12.10. Para os candidatos do nivel Técnico, poderdo ser pontuados Certificados de Concluséo
de curso de Graduacdo na rea de atuacdo como Certificado de participacdo em Cursos
na area de atuacdo com duracado igual ou superior de 120h, conforme relacionado no

Anexo VIII (Relagéo de Titulos Entregues).

12.11. N&o seréa considerado qualquer tipo de curso onde certidao de conclusao entregue, ndo
constar o timbre e/ou carimbo com CNPJ da entidade que forneceu o curso, data de
conclusdo do mesmo e assinatura com carimbo do responsavel pela emissdo do

documento e data de expedicdo do mesmo.
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cursos em que a carga hordria ndo estiver especificada no

certificado/declaracdo/certidao serdo atribuidas a pontuagéo zero.

12.13. A comprovacdo de Qualificacdo Profissional para fins de pré-requisito ou prova de

titulos dar-se-a por meio de:

I.  Nivel Superior:

a)

b)

d)

Diploma ou Certiddo de conclusdo do curso com até 180 (cento e oitenta)
dias de emissdo, na versao original ou cépia autenticada em cartério com
data em que ocorreu a colagédo de grau, acompanhada de cdpia do respectivo

histérico, compativel para o &mbito de atuacédo pleiteada;

Certificado de curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu, Especializagdo, com
duracéo de 360 (trezentos e sessenta) horas como aprovacdo de monografia
ou Certiddo de conclusdo de curso, na versdo original ou copia autenticada
em cartorio e copia do respectivo histérico escolar, na propria area de
conhecimento ou em &rea de conhecimento correlata/afim ao desempenho

das atribuicOes inerentes ao cargo;

Diploma do curso de p6s-graduacao Stricto Sensu, Mestrado, na area ou em
area correlata/afim ao desempenho das atribui¢fes inerentes ao cargo, ou
certiddo de concluséo de curso, na versao original ou copia autenticada em
cartorio, com defesa e aprovagdo de dissertacdo e coOpia do respectivo

historico escolar;

Diploma do curso de pds-graduacgéo Stricto Sensu, Doutorado, na area de
conhecimento ou em area de conhecimento correlata/afim ao desempenho
das atribuigdes inerentes ao cargo ou certiddo de conclusdo do curso, na
versdo original ou cdpia autenticada em cartdrio, com defesa e aprovacéo de

tese e copia do respectivo historico escolar;

Copia de certificado ou certiddo de cursos de formacdo com as respectivas

cargas horarias.
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Demais niveis:

a)  Certificado ou Declaracdo de conclusdo do curso na verséao original ou copia
autenticada em cartorio, compativel para o &mbito de atuagdo pleiteada;

b)  Copias de certificado ou certiddo de cursos de formacao com as respectivas
cargas horarias e devera constar o timbre e/ou carimbo com CNPJ da
entidade que forneceu o curso, data de conclusdo do mesmo, carimbo e
assinatura do responsavel pela emissdo do documento e data de expedicao

do mesmo.

12.14. A documentacdo a que se referem ao sub item 12.1, Inciso I. alineas “a” “b” “c” e “d”

devera conter obrigatoriamente atos de autorizacdo, reconhecimento ou renovacgdo de

reconhecimento do curso e credenciamento da Instituicdo de Educacdo Superior.

12.15.

12.16.

12.17.

12.18.

Os cursos de pos-graduacéo Lato Sensu, Especializacdo, e Stricto Sensu, Mestrado
e Doutorado, sé serdo considerados se cumpridas as exigéncias do Conselho

Nacional de Educagéo — CNE.

Os cursos de pos-graduacdo Stricto Sensu, Mestrado e Doutorado, s6 serdo
considerados se aprovados pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
nivel Superior — CAPES.

A documentacéo a que se ao sub item 12.1, Inciso Il. alineas “a” e “b” devera
conter obrigatoriamente atos de autorizagdo, reconhecimento ou renovagdo de
reconhecimento do curso e credenciamento da Instituicdo de Ensino em Orgdo
Oficial.

Para comprovacéo dos cursos relacionados no Anexo Ill deste Edital, o candidato
devera apresentar certificado de uma instituicdo publica ou privada regularizada
pelo érgdo proprio do Sistema oficial de Ensino no ambito municipal, estadual
elou federal, contendo a carga horéria, a identificacdo da instituicdo com a
assinatura do responsavel pela organizacdo/emissdo do  respectivo
curso/certificado e mengéo do ato normativo (portaria, decreto ou resolucdo) de

regularizacéo da institui¢do, quando privada.

Avenida das Palmeiras, s/n°, Centro, CEP: 65.269-000, Serrano do Maranhao/MA.



NS

PREFEITURA DE

SERRANO

oo Yarobic
ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO
CNPJ/MF n°. 01.612.626/0001-11

12.19. Exigir-se-a revalidacdo do documento pelo 6rgdo competente de cursos realizado

12.20.

12.21.

no exterior, conforme dispde o art. 48, § 2° e § 3°, da Lei n°. 9.394/96.

Na contagem de pontos para qualificacdo profissional serd aceito a cdpia
autenticada ou coépia simples apresentada juntamente com original, com
comprovantes de qualificacdo profissional, para fins de pontuacdo, conforme

estabelecido no respectivo anexo.

Na hipdtese de ndo comprovagao dos requisitos minimos exigidos, o candidato

estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

13.  Dos critérios de desempate:

13.1.

13.2.

Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecera a seguinte ordem de
prioridade:

maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento;
maior nota na experiéncia profissional,
maior nota na titulacéo;

maior nota da prova.

A publicacéo do resultado final no endereco https://www.serrano.ma.gov.br/ serd

realizada dia 23 de fevereiro de 2024 em lista Unica, por ordem decrescente de
pontos, somente apos a homologacgéo da classificagdo final os candidatos estaréo

aptos a serem convocados para comprovacao de titulos e documentos.

14. DOS CARGOS, DAS VAGAS, DA REMUNERACAO, DA JORNADA DE
TRABALHO E PRE-REQUISITOS:

14.1. O Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital, tem a finalidade de

preencher vagas diretas nas funcgdes discriminadas no Anexo X de profissionais de

Nivel Fundamental Completo e Incompleto, Médio, Técnico e Superior, especificado

por Secretaria.
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Os cargos, 0s vencimentos, a carga horaria semanal de trabalho e os requisitos para o

exercicio dos cargos estdo estabelecidos no Anexo X deste Edital.

A carga hordéria e as vagas a serem ofertadas serdo estabelecidas pela Coordenacéo de
Recursos Humanos, de acordo com as informagdes prestadas pelas Secretarias

Municipais.
DA DIVULGACAO DO RESULTADO DAS ETAPAS

Os resultados das etapas deste Processo Seletivo serdo publicados no site endereco

https://www.serrano.ma.gov.br/ da Prefeitura Municipal de Serrano do

Maranhdo/MA, bem como, no quadro interno de avisos da Prefeitura e Camara
Municipal de Serrano do Maranhdo/MA, conforme cronograma constante no Anexo
l.

DA ANALISE, RECURSOS E CLASSIFICACAO

O candidato podera apresentar recurso no prazo de 01 (um) dia, contados da
publicacdo dos resultados conforme cronograma constante no Anexo I, das 8hs as
12hs e 14hs as 18hs.

O recurso devera ser protocolado no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de
Serrano do Maranhdo/MA, enderecado ao Presidente da Comisséo Geral do Processo

Seletivo de acordo com o modelo que sera fornecido pela Comissao Geral.

N&o sera aceito recurso por via postal, fax ou correio eletrénico, nem fora dos padrdes

e prazos estabelecidos neste Edital.

Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo da publicacdo do
fato que Ihe deu origem e que possuirem argumentacdo logica e consistente que

permita sua adequada avaliacao pela Comisséo Geral.

O recurso interposto fora do prazo acima especificado, ndo serd apreciado, por ser

intempestivo.
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A Comissdo Geral constitui instancia Unica, sendo soberana em suas decisoes, razao

pela qual ndo caberdo recursos com as eventuais alteragoes.

Feita a analise de todos os recursos interpostos, sera publicado o resultado final nos

locais descritos no sub item 15.1. com as eventuais alteracGes.

DA HOMOLOGACAO

Apos a conclusdo dos trabalhos de aplicacéo e de classificacdo final dos candidatos, a
Comissdo Geral encaminhara oficialmente o resultado final deste Processo Seletivo
com os relatorios e classificagdo dos candidatos para apreciagdo e homologacéao pela
Prefeita Municipal de Serrano do Maranhdo /MA, sendo tudo disponibilizado no site
a Prefeitura Municipal de Serrano do Maranhdo /MA, bem como, sera publicado no

mural.

A convocacdo dos classificados dar-se-4 de acordo com as necessidades da
Administracdo, a partir da homologacéo do resultado publicado no site do Municipio
de Serrano do Maranhao e nos prédios da Prefeitura e Camara Municipal, reservando-
se ao direito de ndo convocar todos os classificados dentro dos quantitativos

estabelecidos.

As vagas definidas neste Edital serdo preenchidas no prazo de validade do Processo

Seletivo Pablico Simplificado, assim como aquelas surgidas durante 0 mesmo periodo.

Observado o disposto no item 1.1, os candidatos aprovados e classificados serdo

convocados de acordo com a necessidade do servigo publico municipal.
A coordenacgédo de todas as etapas do processo seletivo, inclusive o julgamento de
quaisquer recursos, sera de responsabilidade da Comissdo Especial do Processo

Seletivo, designada pela Prefeita Municipal de Serranos do Maranhao

DA FORMALIZACAO DO CONTRATO
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A convocacdo para contratacdo sera para atendimento a excepcional necessidade da
Prefeitura Municipal Serrano do Maranhdo/MA durante a vigéncia do Processo
Seletivo.

A chamada dos classificados para ocuparem as vagas serd feita pela Secretaria
Municipal de Governo e Articulacao Politica por meio de Edital publicado no endereco

https://www.serrano.ma.gov.br/ e no quadro de avisos da Prefeitura do Municipio de

Serrano do Maranh3o.

O candidato convocado para entrega de documentos para celebracdo do contrato
podera solicitar a Prefeitura Municipal de Serrano do Maranhdo/MA, por meio de
requerimento protocolado, que seja reclassificado para o final da lista geral de
aprovados, respeitado a ordem de classificacdo original.

O candidato deverd comprovar, por ocasido do contrato, o preenchimento de todos os
requisitos exigidos para investidura no cargo. A ndo apresentacdo dos documentos

comprobatérios exigidos desclassificara o candidato do Seletivo.

O candidato que néo atender a convocacao para a apresentacdo dos requisitos citados
no subitem 3.7. deste Edital ou que ndo solicitar a reclassificacdo para o final da lista
geral dos aprovados, no prazo de 07 (sete) dias a partir da publicacdo no mural interno,

sera automaticamente excluido do Processo Seletivo.

O candidato que ndo comparecer na data e local determinado no Edital que trata o item

anterior, perdera o direito decorrente deste Processo Seletivo.

No caso de o candidato desistir da vaga oferecida, devera assinar o termo de

desisténcia, sendo excluido do respectivo Processo Seletivo.
As convocag0es se dardo em rigorosa obediéncia a ordem de classificagéo.

As Secretarias responsaveis para firmar o contrato administrativo deverdo seguir
rigorosamente a ordem de classificacdo das listagens divulgadas pela Comissao Geral,
ficando aqueles que ndo cumprirem esta orientacdo sujeitos as penalidades previstas

em Lei.
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Para efeito de formalizacdo do contrato, fica obrigatoria a apresentacdo de copia

I
a)
b)
c)
d)
€)
f)

9)

h)

i)

egivel, acompanhada do original ou autenticados, dos seguintes documentos:
uma (01) foto 3X4 recente;
copia do comprovante de residéncia;
copia da carteira de identidade;
copia do CPF;
copia da CTPS;
Copia da certidao de nascimento ou casamento;

Copia do titulo de eleitor acompanhada do comprovante de votacdo da Ultima

eleicdo ou certiddo de quitacdo eleitoral;

copia do certificado de reservista ou documento equivalente, se do sexo

masculino;

declaracdo de ndo acumulacao de cargos em fungdes publicas;

Em caso de acumulacéo legal de cargos, declaragdo informando o turno de trabalho;

a)

b)

copia do Diploma ou certificado de conclusdo do curso correspondente a

escolaridade exigida para o cargo acompanhado do original;

copia do Registro Profissional no Conselho Regional respectivo e comprovante
de regularidade atual do referente conselho, para as profissdes regulamentadas e
sujeitas a fiscalizacdo do exercicio profissional;

c) atestado de antecedentes criminais da Justica Estadual e Federal;

d) O contrato temporario sera firmado por prazo determinado de no maximo 01 (um)

ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, durante a vigéncia deste Processo

Seletivo.
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DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

Fica delegada competéncia a Comissdo Geral, responsavel pelo planejamento,
organizacéo e realizacdo do Processo Seletivo, para:

a)  Divulgar o certame;

b)  Deferir e/ou indeferir inscri¢des;

c) Elaborar, aplicar, corrigir, julgar e avaliar as provas previstas no Edital;

d)  Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

e)  Emitir relatorio de classificacdo dos candidatos;

f)  Prestar informacGes sobre o certame no periodo de sua realizacéo.

DAS IRREGULARIDADES
Eventuais irregularidades constantes no processo de selecdo e de contratacdo serdo
objeto de apuracao pela Secretaria Municipal de Governo e Articulacédo Politica, e 0s

infratores estardo sujeitos as penalidades previstas em Lei.

DAS DISPOSIGCOES TRANSITORIAS

O ato de contratacdo temporaria para o exercicio do cargo é de competéncia do Chefe
do Poder Executivo Municipal, atendidas as disposi¢6es da Legislacdo Municipal que
regulamenta a matéria, bem como demais dispositivos legais e normas contidas neste
Edital.

Por necessidade e conveniéncia da administragédo, o candidato podera ser convocado a
apresentar todos os documentos originais exigidos para conferéncia e autenticacao das
copias.

Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horério de trabalho no local
determinado em que serdo lotados, conforme este Edital, atendendo a excepcional
necessidade da Administragéo.

Os candidatos contratados na condicdo de pessoas portadoras de necessidades
especiais serdo avaliados quanto a compatibilidade da deficiéncia e o exercicio do
cargo, podendo a incompatibilidade resultar na dispensa do mesmo.

O acompanhamento e a avaliagdo dos candidatos serdo de responsabilidade da

Secretaria Municipal a que estdo vinculados.
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O candidato contratado na forma deste Edital sera avaliado quanto ao seu desempenho,
e se for evidenciado sua insuficiéncia profissional a qualquer tempo, na vigéncia do
contrato, acarretard a rescisdo imediata do contrato celebrado com a Prefeitura
Municipal de Serrano do Maranhdo/MA, respeitada a legislacéo vigente.

A aprovacdo neste Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a sua contratacdo, mas
apenas a expectativa de ser convocado, seguindo rigorosa ordem de classificagéo e
necessidade da Administracdo Publica Municipal.

De acordo com a legislacdo processual civil em vigor, fica eleita a Comarca de
Cururupu/MA, foro competente para julgar as demandas judiciais decorrentes do
presente Processo Seletivo.

O candidato sera responsavel pela atualizacdo de seu endereco residencial, eletrénico
e telefénico junto a Secretaria de Administracdo enquanto este Processo Seletivo
estiver dentro de seu prazo de validade. O ndo cumprimento a essa determinacao
poderd ocasionar a auséncia de convocagdo no prazo previsto. Nesse caso, o candidato
seré considerado desistente e sera eliminado deste Processo Seletivo.

Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO,
ESTADO DO MARANHAO, AOS 29 DE DEZEMBRO DE 2023.

Assinado de forma digital por

VALDINE DE CASTRO  Vaione o crorro
CUNHA:48781711387 QUnasraiziise

Dados: 2023.12.29 19:07:23 -03'00"

VALDINE DE CASTRO CUNHA
Prefeita do Municipal de Serrano do Maranhdao/MA
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ANEXO | EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 002/2023.

CRONOGRAMA
DISCRIMINACAO PERIODO
1. PUBLICAGCAO DO EDITAL COMPLETO NO SITE DO 28/12/2023

MUNICIPIO DE SERRANO DO MARANHAO, DIARIO
LETRONICO E MURAL DA PREFEITURA.

1.2. PERIODO PARA SOLICITACAO DA ISENCAO DA
TAXA DE INSCRICAO (PCD).

02/ A 03/01/2024 23:59

1.3. LISTA PROVISORIADAS SOLICITAGOES DE
ISENCAO, INDEFERIDAS E DEFERIDAS.

04/01/2024

1.4. PERIODO DE RECURSOS CONTRA A LISTA

PROVISORIA DAS SOLICITACOES DE ISENCAO.

05/01/2024; 23:59

1.5. RESPOSTAS DOS RECURSOS CONTRA A LISTA
PROVISORIA DAS SOLICITACOES DE ISENCAO,
DEFERIDAS E INDEFERIDAS.

06/01/2024; 23:59

1.6. PUBLICACAO DA LISTA DAS ISENCOES DA TAXA
DE INSCRICAO DEFERIDAS.

06/01/2024

2. PERIODO DE INSCRICOES.

08/01/ a 15/01/2024 até 23:59min

2.1. PERIODO DA PUBLICACAO DA LISTA DE
INSCRICAO PRELIMINAR

19/01/2024 até 23:59min

2.2. PERIODO DE RECURSOS CONTRA A LISTA DE
INSCRIGAO PRELIMINAR

22/01/2024 até 23:59min

2.3. RESPOSTAS DOS RECURSOS CONTRA A LISTA DE
INSCRIGAO PRELIMINAR

23/01/2024 até 23:59min

PROVAS OBJETIVAS.

3. PUBLICACAO DA LISTA DE INSCRICAO 23/01/2024
DEFINITIVA

3.1. EDITAL DE HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES,
DIVULGACAO DOS LOCAIS PARA REALIZACAO DAS 23/01/2024
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4, APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA. 28/01/2024

4.1. DIVULGAGAO DO GABARITO OFICIAL DAS

PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA. 20/01/2024
42. DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA

PROVA OBJETIVA. 05/02/2024
4.3, PERIODO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO

PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA. 06/02/2024; 23:59
4.4, RESPOSTAS DOS RECURSOS CONTRA O

RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA 07/02/2024; 23:59
4.5, DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DA 12 ETAPA

DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO. 08/02/2024
4.6. HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DA 12

ETAPA DO PROCESSO SELETIVO 00/02/2024
5. ENTREGA DA DOCUMENTACAO DOS CANDIDATOS 12 a 15/02/2024

QUE FORAM APROVADOS NA 12 (PRIMEIRA) ETAPA
5. DA ANALISE CURRICULAR E PROVA DE TITULOS 12/ 02/ a 16/02/2024

(QUALIFICAGAO PROFISSIONAL) DE CARATER
CLASSIFICATORIO (22 ETAPA)

5.1. RESULTADO PARCIAL DA 22 ETAPA 19/02/2024
5.2. RECURSO RESULTADO PARCIAL DA 22 ETAPA 20/02/2024
5.3. RESPOSTA DO RECURSO RESULTADO PARCIAL DA 22 21/02/2024
ETAPA
6. RESULTADO FINAL 23/02/2024
7. HOMOLOGACAO 26/02/2024
8. CONTRATAGAO A PARTIR DE 27102/2024

* O cronograma € uma previsdo e podera sofrer alteracGes por decisdo da Comissdo Geral do
Processo Seletivo, conforme o numero de inscricdes e de recursos interpostos e/ou

intempéries, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes
pertinentes.
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ANEXO 11

22.1. CONTEUDO PROGRAMATICO(PROVAS)

22.1.1. NIVEL SUPERIOR
e LINGUA PORTUGUESA - 10 (DEZ) QUESTOES

Ortografia. Acentuacdo. Flexdo nominal e verbal. Classes de palavras. Pronomes:
emprego, formas de tratamento e colocacéo.

Tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Crase. Pontuacdo. Significacdo das palavras. Homénimos e
parénimos. Emprego de maiusculas e mindsculas. Redacdo. Compreenséo e

interpretacdo de texto.

e MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 10 (DEZ) QUESTOES

Aritmética: OperagOes basicas (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo); Fracdes e
decimais; Percentuais. Algebra: Resolucdo de equagbes de primeiro grau;
Manipulacdo de expressdes algebricas; Sistemas de equacdes. Calculo: Derivadas;
Integrais; Limites.

Estatistica: Média, moda, mediana; Distribuicdo normal; Probabilidade basica.
Matematica Financeira: Juros simples e compostos;

Valor presente e valor futuro; Taxas de juros e inflacdo. Ldgica Proposicional:
Conectivos ldgicos (e, ou, ndo, se... entdo...); Tabelas verdade;

Implicacdes e equivaléncias. Analise Combinatdria e Probabilidade: Combinacdes e
permutacBes; Probabilidade condicional. Padrdes e Sequéncias: Identificacdo e
continuacdo de padrdes numéricos ou geometricos; Séries aritméticas e geomeétricas.
Problemas de Raciocinio: Raciocinio dedutivo; Raciocinio indutivo; Raciocinio

abstrato.

e CONHECIMENTOS GERAIS - COM 20 (VINTE) QUESTOES.

Gestao Publica

A gestdo publica refere-se ao processo de planejamento, organizacdo, direcdo e
controle de recursos e atividades de uma instituicdo governamental. garantir a eficacia,
eficiéncia, transparéncia e responsabilidade na entrega de servicos publicos. Aqui
estdo alguns aspectos fundamentais relacionados a gestao publica:

Planejamento Estratégico:
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- Transparéncia e Prestacdao de Contas:
- Participacdo Cidada:
- Eficiéncia Operacional:

- Etica na Gestdo:
Organizacao Politica do Brasil: Os trés poderes

- Politica e Atualidades

- Estrutura do governo e sistemas politicos
- Noc0es de direito e cidadania.

- Principais acontecimentos globais e nacionais
Condicdes Socioeconémicas:

- Renda: A desigualdade econémica estéa associada a disparidades na salde. Pessoas
em situacdo de pobreza geralmente enfrentam maior risco de doencas e tém menor
acesso aos cuidados de saude.

- Educacéo: Niveis mais altos de educagéo estdo correlacionados com melhores
resultados de salde. A educacdo influencia o acesso a informacao, habilidades de
tomada de decisdo e oportunidades de emprego.

- Ocupagao: O tipo de trabalho e as condi¢des de trabalho podem afetar a saude.
Trabalhadores em ambientes perigosos ou estressantes podem enfrentar maior risco
de problemas de saude.

- Ambiente Social:

- Redes Sociais e Apoio Social: Relag6es sociais fortes e um sistema de apoio sdo
essenciais para o bem-estar emocional e mental. Isolamento social pode contribuir
para problemas de saude mental.

- Condicdes de Habitacdo: Moradia inadequada, superlotacdo e falta de acesso a agua
potavel podem ter impactos significativos na satde.

- Ambiente Fisico:

- Acesso a Recursos Naturais: A qualidade do ar, da agua e a disponibilidade de

espacos verdes influenciam a satide ambiental.
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Infraestrutura: Disponibilidade de instalagdes de saude, transporte publico, escolas
e outros servicos pode afetar a acessibilidade aos cuidados de saude e a qualidade de
vida.

Seguranca: Ambientes seguros contribuem para a saude fisica e mental. A violéncia
Politicas Publicas:

Politicas Sociais e de Saude: Decisbes governamentais em relacdo a distribuicao de
recursos, sistemas de salde e politicas sociais podem ter implicagdes significativas nos
determinantes sociais da saude.

Justica Social: Abordagens equitativas nas politicas publicas e na distribuicdo de

recursos contribuem para a satde de toda a populagéo.

O cuidado publico com as pessoas com deficiéncia

Legislacéo e Direitos:

Desenvolver e fortalecer legislacao que proteja os direitos das pessoas com deficiéncia,
garantindo igualdade de oportunidades, acesso a educacdo, emprego e participacdo
plena na sociedade.

Cultura Inclusiva:

Promover a incluséo em atividades culturais, esportivas e de lazer, garantindo que
essas oportunidades sejam acessiveis e acolhedoras.

Assisténcia Social:

Oferecer programas de assisténcia social que atendam as necessidades especificas de
pessoas com deficiéncia, garantindo apoio financeiro, assisténcia técnica e
acessibilidade a servicos.

Conscientizacdo e Educacéo:

Realizar campanhas de conscientizagdo para combater estigmas e preconceitos,

promovendo uma cultura inclusiva e respeitosa em relacédo as pessoas com deficiéncia.

NIVEL MEDIO E TENICO LINGUA PORTUGUESA - 10 (DEZ) QUESTOES

Interpretacdo de texto. Fonética (acentuacdo tdnica e grafica). Sintaxe (andlise
sintatica, funcdes sintaticas, termos da oragdo: essenciais, integrantes e acessorios)

Oracdes coordenadas. OracOes subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais.
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Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Predicacao verbal. Crase.
Colocacdao pronominal. Semantica: Significagdo das palavras no contexto.
Homonimas, pardnimas, antbnimas, sindnimas, monossemia e polissemia. Sentido
denotativo e conotativo (figurado). Pontuacao grafica, fonema

Acentuacdo Grafica. Emprego de letras e divisédo silabica.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO - 10 (DEZ) QUESTOES

OperacGes com nameros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades
de medidas brasileira. Perimetro e area das principais figuras geométricas planas.
Regra de trés simples. Porcentagem. Probabilidades. Fracbes. Raciocinio Légico e

juros simples.

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS- COM 20 (VINTE) QUESTOES.
Conhecimentos Gerais sera comum aos cargos de nivel médio e técnico tera 20
(VINTE) QUESTOES:

Lei Federal N° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, Lei 8080/1990, Decreto 7.508 de
28 de junho de 2011, Violéncia:

Conceito, Criminalizagéo e Tipos de Violéncia (sexual, fisica, psicologica e simbolica);

Causas da Violéncia:

Fatores Socioeconémicos: Desigualdade, pobreza e falta de acesso a recursos.
Fatores Culturais: Normas culturais que toleram ou promovem a violéncia.
Fatores Psicossociais: Problemas de saude mental, abuso de substancias, trauma.

Fatores Institucionais: Falhas em sistemas educacionais, judiciais e de satde

Acessibilidade:

Garantir que espacgos publicos, edificagdes, transportes e servi¢os sejam acessiveis a
pessoas com deficiéncia.

Programas Escolares: Incluir programas de educacdo ambiental nas escolas,
enfatizando a importancia do cuidado com o meio ambiente e os bens publicos.
Seguranca: Ambientes seguros contribuem para a satde fisica e mental. A violéncia

e a criminalidade podem ter impactos negativos.
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Educacéo Inclusiva:
e Promover ambientes educacionais inclusivos que atendam as necessidades de
todos
Saude e Reabilitacao:
o Oferecer servigos de salde que atendam as necessidades especificas de pessoas
com deficiéncia, incluindo cuidados preventivos.
Empregabilidade:
e Estimular a inclusdo no mercado de trabalho por meio de politicas que
promovam a igualdade de oportunidades a todos
Acessibilidade Digital:
« Garantir que plataformas digitais, sites e aplicativos sejam acessiveis a pessoas
com deficiéncia, incorporando tecnologias assistivas e préaticas inclusivas.
Seguranca e Vigilancia:
« Policiamento e Monitoramento: Reforgar a seguranga e a vigilancia para

evitar vandalismo e uso indevido de bens publicos.
Planejamento

e Planos de Manutencdo: Elaborar planos de manutengdo a curto, médio e
longo prazo para garantir que os bens puablicos permanecam em bom estado ao

longo do tempo.

Investimento em Educacdo Ambiental:
Envelhecimento da Populacgéo:
e Em muitas regides, ocorre um envelhecimento da populacdo devido a
diminuicdo das taxas de natalidade e ao aumento da expectativa de vida. I1sso
coloca desafios para os sistemas de previdéncia e salde.

Etica:

os valores; conceituacdo; regras e normas, 0 bem e o mal; ética e moral; dever e

liberdade; determinismo; ética e politica; direitos humanos

A ética no transito refere-se ao conjunto de principios morais e comportamentais que
orientam o comportamento das pessoas ao conduzir veiculos e interagir no ambiente

rodoviario.
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. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO E INCOMPLETO

A Prova de Conhecimentos Gerais sera comum aos cargos de nivel
fundamental completo e incompleto e tera 20 (vinte questdes) como segue 0

contelido:

Valores e Cidadania:

Nocdes de respeito, solidariedade e honestidade.

Papel do cidadao na sociedade.

definicdo Simples:

Etica é sobre fazer o que € certo. Envolve escolher as acBes corretas e ser uma
pessoa boa.

Respeito:

A ética inclui respeitar outras pessoas, suas ideias e diferencas. Ensina a tratar
0s outros como gostariamos de ser tratados.

Honestidade:

Ser ético significa ser honesto. Ndo mentir, enganar ou roubar. A honestidade
€ uma parte importante da ética.

Responsabilidade:

A ética também envolve ser responsavel por nossas acfes. Se cometemos um
erro, devemos admitir e tentar corrigi-lo.

Solidariedade:

Etica inclui ajudar os outros quando precisam. Pode ser algo pequeno, como
ajudar um amigo na escola.

Cuidado com o Ambiente:

A ética pode se estender ao cuidado do meio ambiente. Ensina a importancia
de n&o poluir, economizar agua e proteger a natureza.

Compartilhar e Ser Generoso:

A ética inclui compartilhar com o0s outros e ser generoso. Isso pode ser
compartilhar brinquedos, ajudar um colega ou ser gentil.

Empatia:

Entender os sentimentos dos outros é parte da ética. 1sso significa ser sensivel

e compreensivo em relacdo as emogOes das pessoas ao Nosso redor.
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e Valores Pessoais:

e Cada pessoa pode ter valores diferentes, mas a ética nos lembra que devemos
escolher valores que ajudem a tornar o mundo um lugar melhor.

e Escolhas Conscientes:

e A ética envolve pensar antes de agir. Isso significa fazer escolhas conscientes
sobre o que é certo e errado.

e O que sdo Bens Publicos:

e Explique que os bens publicos sdo recursos e instalaces que pertencem a todos
na comunidade. Exemplos incluem parques, pracas, escolas, bibliotecas e areas
publicas.

e Responsabilidade Individual:

e Destaque a importancia de cada pessoa na comunidade em cuidar desses bens.
Cada um tem um papel a desempenhar para garantir que esses recursos sejam
preservados para o beneficio de todos.

e Na&o Danificar ou Vandalizar:

e Enfatize a necessidade de ndo danificar, sujar ou vandalizar os bens publicos.
Isso inclui grafites ndo autorizados, quebra de equipamentos e descarte
inadequado de lixo.

e Manter a Limpeza:

e Ensine a importancia de manter os espacos publicos limpos. Incentive a pratica
de n&o jogar lixo no chéo e usar lixeiras apropriadas.

e Respeitar as Regras:

e Explique que muitos bens publicos tém regras para garantir a seguranga € o
respeito por todos. Essas regras devem ser seguidas para manter a ordem e a
harmonia.

e Participacdo em Atividades de Preservacéao:

e Promova a participagdo em atividades de preservagdo, como mutirfes de
limpeza ou projetos de plantio de arvores. Isso ajuda as criangas a se
envolverem ativamente na conservacao dos bens publicos.

e Denunciar Danos ou Problemas:
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¢ Incentive as criancas a relatar qualquer dano, mau uso ou problema nos bens
publicos as autoridades competentes. Isso promove um senso de
responsabilidade e cuidado.

e Compreender o Impacto Pessoal:

e Destaque como o cuidado dos bens publicos beneficia diretamente a qualidade
de vida na comunidade. Ter um parque bem conservado, por exemplo,
proporciona um ambiente agradavel para todos.

e Educacdo Ambiental:

e Integre conceitos de educacdo ambiental, explicando como a preservacao dos
bens pablicos contribui para a sustentabilidade e a satide do meio ambiente.

e Modelagem de Comportamento Positivo:

e Os educadores e o0s pais desempenham um papel crucial ao modelar
comportamentos positivos. Ao demonstrar cuidado e respeito pelos bens
publicos, eles inspiram as criangas a fazerem o mesmo.

2.5. ANEXO I

25.1. TABELA DE PONTUA(;AO
a) Tempo de servigo prestado na esfera publica, em empresa privada ou como
auténomo ou profissional liberal no cargo pleiteado.
25.1.1. CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO, e COMPLETO,
MEDIO/TECNICO E SUPERIOR)

DISCRIMINACAO PONTOS

Tempo de servico prestado na esfera publica no | 0,7 pontos por més completo até o
cargo pleiteado ou similar; tempo de servico | limite de 50 (cinquenta) meses,
prestado em empresa privada; como auténomo ou | perfazendo o maximo de 35 pontos.

profissional liberal no cargo pleiteado ou similar

Pontuag¢do Maxima — 35 pontos

E considerado o més completo que trata 0 quando cima, a contagem do més todo, ou seja, de
30 em 30 dias.
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25.1.2. CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

DISCRIMINAGCAO PONTOS MAXIMO DE
TITULOS
Certificado de participacdo em Cursos na area de 25 01
atuacdo com duracdo igual ou superior a 120h.
Certificado de participacdo em Cursos na area de 10 02
atuacdo com duracao igual ou superior a 80h.
Certificado de participacdo em Cursos na area de 05 02
atuacdao com duracéo igual ou superior a 40h.
Certificado de participacdo em Cursos, Congressos, 02 05
Conferéncias, Seminarios, Jornadas, Simpdsios,
Foruns e demais eventos na area de atuacdo com carga
horaria igual ou superior a 8h.
Prova Objetiva de Multipla Escolha 20 -
Pontuacdo Maxima — 85 pontos
25.1.3. CARGOS DE NIVEL MEDIO E TECNICO
DISCRIMINAGCAO PONTOS MAXIMO DE
TITULOS
Certificado de participacdo em Cursos na area de 20 01
atuacdo com duracdo igual ou superior a 120h.
Certificado de participacdo em Cursos na area de 10 02
atuacdo com duracdo igual ou superior a 80h.
Certificado de participacdo em Cursos na area de 05 02

atuacdo com duracdo igual ou superior a 40h.
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Certificado de participacdo em Cursos, Congressos, 02 05
Conferéncias, Seminarios, Jornadas, Simpdsios,
Foruns e demais eventos na area de atuacdo com

carga horaria igual ou superior a 8h.

Prova Objetiva de Multipla Escolha 40 -

Pontuacdo Maxima — 100 pontos

- Podera ser computado Diploma de Graduacdo na area de atuacdo, desde que ndo utilizado

como requisito ao cargo pleiteado

25.1.4. CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

DISCRIMINACAO PONTOS MAXIMO DE
TITULOS
Titulo de Doutorado na area de atuagao 20 01
Titulo de Mestrado na area de atuacédo 15 01
Certificado de Pds-Graduacdo Latu Sensu na rea de 08 01

atuacdo com duracao igual ou superior a 360h

Certificado de participacdo em Cursos na area de 06 01

atuacdo com duracao igual ou superior a 120h

Certificado de participacdo em Cursos na area de 04 01
atuacdo com duracdo igual ou superior a 80h

Certificado de participacdo em Cursos na area de 02 02

atuacdo com duracdo igual ou superior a 40h

Certificado de participacdo em Cursos, Congressos, 01 03

Conferéncias, Seminarios, Jornadas, Simposios,

Avenida das Palmeiras, s/n°, Centro, CEP: 65.269-000, Serrano do Maranhao/MA.



NS

PREFEITURA DE

SERRANO

oo Yarobic

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO
CNPJ/MF n°. 01.612.626/0001-11

Foruns e demais eventos na area de atuagdo com

carga horaria igual ou superior a 8h

Prova Objetiva de Multipla Escolha 40 -

Pontuag¢do Maxima — 100 pontos

26.  ANEXO IV - Requerimento de Interposi¢ao de Recursos a Comissao Geral

CANDIDATO:

INSCRICAO N°

CARGO:

DATA: / /

ESPECIE DO RECURSO:
( ) N&@o homologacéo ou incorrecdo dos dados da inscri¢éo;
( ) Resultado da Experiéncia Profissional;
( ) Resultado da Prova de Titulos;
() Resultado da Redacao.

RAZOES DO RECURSO (elaborar recurso de modo preciso e legivel):
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27. ANEXO V FICHA DE INSCRICAO DO SELETIVO PUBLICO PARA O CARGO

ANEXO FICHA DE INSCRICAO DO SELETIVO PUBLICO PARA O CARGO DE

\%

DADOS PESSOAIS

Nome do(a) candidato(a):

Sexo: ()M ( )F ( )outros Data de nascimento: / /

N° documento de identidade: RG: Orgao de expedicéo:
CPF: PIS:

E-mail:

Telefone () ‘ Telefone ()
Endereco/Logradouro:

Complemento:

Cidade: ‘ UF:

Cor/Origem étnica: ( )preta ( )parda ( )amarela( )branca ( )indigena ( )ndoinformado

Deseja concorrer a vaga para o Cargo de: Secretaria de

Nivel de Escolaridade:

() Fundamental; ( ) Nivel Médio; ( ) Superior

Titulagdo: ( ) Graduagdo; ( ) Especializacdo; ( ) Mestrado; ( ) doutorado

DOCUMENTACAO:

Nacionalidade brasileira: ( ) Sim () Néao

Nacionalidade estrangeira (portugués), com comprovada condicéo de igualdade e gozo dos direitos
politicos.: ( ) Sim () Néo

Quite com as obrigac0es eleitorais () Sim () Néo

Quite com as obrigagdes militares (sexo masculino): ( ) Sim () Néo

Copia legivel da carteira de Identidade e CPF: ( ) Sim () Né&o

Copia legivel do comprovante de residéncia: ( ) Sim () N&o

Copia legivel (frente e verso) do diploma de concluséo de curso e de outra titulagdo: () Sim () Néo

Cépia do curriculum vitae documentado: ( ) Sim () N&o

OBSERVACAO:

Toda documentacdo anexada no e-mail, deverd estar obrigatoriamente no formato PDF, em conformidade com o Edital;

INFORMAGCOES ADICIONAIS:

Candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade das informacdes prestadas no preenchimento da inscrigdo na falta dos documentos

comprobatérios exigidos, e eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer campo, desclassificara o candidato do Seletivo;

Néo serd admitida, sob nenhuma hipétese, complementacéo documental fora do prazo de inscrigdo;

Declaro que acato as normas do referido Seletivo e anexo a documentacéo necessaria citada no
Edital de n° 0001 de / 12024

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
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28. ANEXO VI - DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGOS PUBICO

Eu, , portador do RG
ne. : inscrito no CPF sob 0
ne. , €m consonancia com o disposto nos incisos XVII do

artigo 37 da Constituicdo Federal e em face do contido no Decreto n°. 2.027, de 11 de outubro
de 1996, e para fins de investidura no cargo de , DECLARO

que ndo exerco qualquer cargo ou emprego publico no &mbito do Servi¢o Publico Federal,
Estadual ou Municipal, ou ainda em Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas, Sociedades
de Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo
Poder Publico, nem percebo preventos decorrentes de aposentadoria incalculavel com o cargo
que serei contratado. Comprometo-me a comunicar ao setor competente, qualquer alteracao
que vier a ocorrer em minha vida funcional, que ndo atenda aos dispositivos legais previstos
para os casos de acumulacéo de cargos. Declaro, por fim, estar ciente de que prestar declaracéo
falsa é crime previsto no artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro, sujeito o declarante as penas,

sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

Serrano do Maranhdao/MA, de de 2024.
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29. ANEXO VIl REQUERIMENTO DE INSECAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

NOME

N° CPF

N° DE
INSCRICAO

CARGO

Venho REQUERER isen¢do da taxa de inscricdo no valor de 60.00 (sessenta reais) referente ao
Edital de n° inscricio do PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD e, para tanto, apresento

Laudo Médico com CID (colocar os dados abaixo, com base no Laudo).

- Tipo de deficiéncia de que é portador:

- Cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID:

- Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

() | SOLICITA A ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO PARA PESSOA COM
DEFICIENCIA (PCD).

OBS:

1. N&o serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de
correcdo simples do tipo: miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
2. E obrigatoria o envio, via sistema eletrénico de inscrigdo, LAUDO MEDICO com CID

juntamente com este Requerimento.

Serrano do Maranhdao, de janeiro de 2024.

Assinatura

30. ANEXO VIII - RELACAO DE TiTULOS ENVIADOSVECLAR
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A Cargo da
Cargo: Comissao:
Nota:

N° de Inscri¢éo;

Nome do Candidato:

] ] Deixar em branco
Campos preenchidos pelo candidato
N©° N° de| =
Historico/Resumo Pontos
*) horas
Observacéo:

(*) Os titulos deverao ser numerados em sequéncia de acordo com esta planilha.

- Preencher em letra de forma ou digitar nos campos destinados ao candidato, entregar
este formulario em 02 vias.

- O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo, etc...) devera
anexar copia do documento comprobatdrio da alteracdo sob pena de ndo ter pontuados titulos

com nome diferente da inscricdo e/ou identidade.

Assinatura do candidato Assinatura do responsavel p/recebimento

Responsavel pelo preenchimento

31. ANEXO IX - REQUERIMENTO INSCRICAO POR PROCURACAO
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REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Nome:

Endereco: n° Bairro: _
Cidade: Estado CEP _
CPF: Carteira Identidade: .
Telefone: () Data de Nascimento: / /

E-mail: L

Funcéo Pretendida
TERMO DE RESPONSABILIDADE
Responsabilizo-me pela exatiddo das informacdes prestadas e estou ciente de que a omissdo de dados e a constatagéo

de qualquer irregularidade implicard na anulagdo ou desconsideragdo deste requerimento. Estou ciente e de acordo
com todas as normas que regem o presente edital.
Serrano do Maranhdo(MA), de de 2024.

Assinatura do Candidato ou Procurador (anexar cépia da procuragao)

Avenida das Palmeiras, s/n°, Centro, CEP: 65.269-000, Serrano do Maranhao/MA.



NS

PREFEITURA DE

SERRANO

oo Yarobic

ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO

CNP]/MF n°. 01.612.626/0001-11

32. ANEXO X Cargos especificos da Educacao, da Saude, da Assisténcia Social, da

Infraestrutura e da Secretaria de Meio Ambiente.

SECRETARIA DE EDUCACAO

MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR

CARGO: Categoria “D”
QTD Vagas: 13
QTD Reservas: 05
Carga Horaria: 40 horas

1.Dirigir automével, 6nibus, micro 6nibus dentro ou fora do
perimetro urbano e rural; transpor alunos e/ou servidores do
Municipio;

2.Cuidar da manutencdo do veiculo e fazer-lhe pequenos reparos;
desempenhar tarefas afins

Levar e trazer as criancas da escola, garantindo apanha-las e
devolvé-las de forma segura e dentro do prazo durante o processo.

Atribuigbes Aderir a um cronograma atribuido
Chegar aos pontos de apanhamento e entrega dentro do prazo
Garantir a seguranca de todos os passageiros do 6nibus
Concluir registros de manutencdo e relatorios de incidentes
Manter um alto padréo de limpeza dentro do 6nibus
Conduzir inspec¢0es diarias do veiculo antes da operacéo
Reconhecer e informar qualquer manutencdo necessaria no 6nibus.
Vencimento: 1.412,00
Exigéncias/Habilitacdes | Ensino Médio Completo - Obrigatorio CNH “D”
) MOTORISTA - ALIMENTACAO ESCOLAR DA SEMECT
CARGO: -
Categoria “D
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horéria: 40 horas

1.Dirigir veiculos leves e/ou pesados, conforme a categoria para o
transporte de pessoas e materiais;

2.Examinar diariamente, as condi¢des de funcionamento do
veiculo, abastecendo-o regularmente e providenciando a
manutencgdo dos veiculos;

3.Transportar cargas, entregando-as nos locais de servico ou de
depdsito; carregar e descarregar e conferir mercadorias,

Atribuicoes: 4- Examinar as ordens de servigo para saber o itinerario a ser
seguido e outras instrucdes, a fim de agilizar e racionalizar o
Servico;
5-Zelar pela guarda e conservacdo do veiculo, ferramentas,
acessorios e demais materiais peculiares ao trabalho, bem como dos
locais;
6-. Exercer outras tarefas correlatas

Vencimento: 1.412,00

Exigéncias/Habilitagcbes | Ensino Médio Completo - Obrigatério CNH “D”
CARGO: MOTORISTA DA SEMECT CATEGORIA “B”
QTD Vagas: 01
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QTD Reservas:

01

Carga Horéria:

40 horas

Atribuicdes:

Dirigir veiculos leves e/ou pesados, conforme a categoria para o
transporte de pessoas e materiais;

Examinar diariamente, as condi¢des de funcionamento do veiculo,
abastecendo-o regularmente e providenciando a manutencdo dos
veiculos;

Transportar cargas, entregando-as nos locais de servico ou de
depdsito; carregar e descarregar e conferir mercadorias,

Examinar as ordens de servico para saber o itinerario a ser seguido
e outras instrucgdes, a fim de agilizar e racionalizar o servigo;

Zelar pela guarda e conservacgdo do veiculo, ferramentas, acessorios
e demais materiais peculiares ao trabalho, bem como dos locais;
Exercer outras tarefas correlatas

Vencimento:

1.412,00

Exigéncias/Habilitacbes:

Ensino Médio Completo - Obrigatorio CNH “B”

CARGO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
QTD Vagas: 14
QTD Reservas: 10
Carga Hordria: 40 horas

Atribuicoes:

1.Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até

seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar 0s

alunos desde o embarque no final do expediente escolar, até o

desembarque nos pontos proprios;

2.Verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente

dentro do veiculo de transporte escolar;

3.Orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar

partes do corpo para fora da janela;

4.Zelar pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto,

5.Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes;

6.Verificar a seguranca dos alunos no momento do embarque e

desembarque;

8.Verificar os horarios dos transportes informando os pais e alunos;

9.Conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando
para seus lares;

10.Ajudar os pais de alunos especiais na locomogéo dos alunos.

11.Executar tarefas correlatas.

Vencimento:

1.412,00

Exigéncias/HabilitacOes:

Ensino Médio Completo

CARGO: MERENDEIRA ESCOLAR
QTD Vagas: 20
QTD Reservas: 05
Carga Horaria: 40 horas

Atribuicdes:

1. Zelar pela limpeza e organizacdo da cozinha;

2. Receber do nutricionista e da direcdo da escola as instrucdes
necessarias;
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3. Receber os alimentos e demais materiais destinados a
alimentacéo escolar;

4. Controlar os estoques de produtos utilizados na alimentacdo
escolar;

5. Armazenar alimentos de forma a conserva-los em perfeito
estado de consumo;

6. Preparar as refei¢des destinadas ao aluno durante o periodo em
gue permanecer na escola, de acordo com a receita padronizada,
de acordo com o cardapio do dia;

7. Distribuir as refei¢des, no horario indicado pela direcdo da
escola;

8. Providenciar com antecedéncia a merenda, segundo as técnicas
de preparo para que esteja pronta no horario estabelecido e na
temperatura adequada;

9. Quando necessario, colocar os géneros alimenticios de molho na
véspera de seu uso;

10. Lavar os utensilios de distribuicdo antes e depois de usa-los;
11. Controlar o consumo de gas, material de limpeza, entre outros;

12. Cuidar da conservacéo do fogdo, bem como do controle das
panelas, pratos, canecas, tigelas e todos os outros utensilios de
cozinha;

13. Manter a mais rigorosa higiene nas dependéncias de
armazenamento, cozinha, preparo e distribuicdo da merenda;

14. Usar a criatividade, procurando tornar a merenda saborosa e
nutritiva;

15. Organizar o material sob sua responsabilidade e nas
dependéncias da cozinha

16. Apresentar-se sempre limpa, com touca e avental, com as
unhas limpas e aparadas. Toda vez que fizer uma atividade
diferente, lave as maos antes de retornar e manipular os
alimentos;

Vencimento:

1.412,00

Exigéncias/Habilitagdes:

Ensino Fundamental Completo

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS-AS.G
QTD Vagas: 20
QTD Reservas: 05
Carga Horaria: 40 horas

Atribuictes

1. Zelar pelo ambiente fisico da escola e de suas instalacdes,
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2. Cumprindo as normas estabelecidas na legislacdo sanitéria
vigente;
3. Utilizar o material de limpeza sem desperdicios e comunicar &

direcdo, com antecedéncia, a necessidade de reposicdo dos
produtos,

4. Zelar pela conservacdo do patrimdnio escolar, comunicando
qualquer irregularidade a direcéo;

5. Auxiliar na vigilancia da movimentacdo dos alunos em horéarios
de recreio, de inicio e de término dos periodos, mantendo a
ordem e aseguranca dos estudantes, quando solicitado pela
direcdo;

6.Atender adequadamente aos alunos com necessidades
educacionais especiais temporarias ou permanentes, que
demandam apoio de locomocéo, de higiene e de alimentacao,

7.Auxiliar na locomogdo dos alunos que fazem uso de cadeira de
rodas, andadores, muletas, e outros facilitadores, viabilizando a
acessibilidade e a participacdo no ambiente escolar;

8.Auxiliar os alunos com necessidades especiais quanto
a alimentacdo durante o recreio, atendimento as necessidades
basicas de higiene e as correspondentes ao uso do banheiro;

9.Coletar lixo de todos os ambientes do estabelecimento de
ensino,dando-lhe o devido destino, conforme exigéncias
sanitarias.

Vencimento:

1.412,00

Exigéncias/HabilitacOes:

Ensino Fundamental Completo

CARGO: AUXILIAR OPERACIONAL
QTD Vagas: 08
QTD Reservas: 05
Carga Horaria: 40 horas

Atribuicoes:

1-Zelar pelo ambiente fisico do setor e de suas instalagoes,

2-Utilizar o material de limpeza sem despepedicio e comunicar a
direcdo, com antecedéncia, a necessidade de reposicdo dos
produtos,

3-desempenha diversas funcGes essenciais, incluindo a operacéo de
maquinas e equipamentos. Além disso, ele é responsavel pelo
transporte de pessoas, cargas, documentos e objetos. Quando
necessario, auxilia no embarque e desembarque de cargas e
realiza pequenos servicos de reparos e manutencao preventiva.

4- O Auxiliar Operacional inclui atividades diversas, ou seja,
multifuncionais. O papel principal deste profissional é apoiar na
execucéo de trabalhos manuais, tanto internos quanto externos.

5- Atua também na limpeza.

Vencimento:

1.412,00

Exigéncias/Habilitagdes:

Ensino Fundamental Completo

CARGO:

AUXILIAR DE MANUTENCAO E INFRAESTRUTURA

Avenida das Palmeiras, s/n°, Centro, CEP: 65.269-000, Serrano do Maranhao/MA.




NS

PREFEITURA DE

SERRANO

oo Yarobic

ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO

CNP]/MF n°. 01.612.626/0001-11

QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 05
Carga Horaria: 40 horas

1-Atua na area operacional de infraestrutura de rede em instalacédo
de cabeamento.
2-Instalacdo de calhas, canaletas e tubulagéo.

Alribuigges: 3-Realiza passagem de todo o cabeamento de rede de dados,
telefonia e servidores,
4-Realiza reparos e trocas de pecas em geral.
Vencimento: 1.412,00
Exigéncias/Habilitagbes: | Ensino Médio Completo
CARGO: MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR
CATEGORIA “B”
QTD Vagas: 02
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas

1. Dirigir automével, dentro ou fora do perimetro urbano e rural,
transpor alunos e/ou servidores do Municipio;

2. Cuidar da manutenc¢do do veiculo e fazer-lhe pequenos reparos;
desempenhar tarefas afins

3. Levar e trazer as criangas da escola, garantindo apanha-las e
devolvé-las de forma segura e dentro do prazo durante o
processo.

AtribuicGes 4. Aderir a um cronograma atribuido
5. Chegar aos pontos de apanhamento e entrega dentro do prazo
6. Garantir a seguranca de todos os passageiros do 6nibus
7. Concluir registros de manutencao e relatérios de incidentes
8. 8.Manter um alto padréo de limpeza dentro do 6nibus
9. Conduzir inspec¢des diarias do veiculo antes da operagédo
10. Reconhecer e informar qualquer manutencdo necessaria no
onibus.
Vencimento: 1.412,00
Exigéncias/Habilitagbes | Ensino Médio Completo - Obrigatério CNH “B”
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
QTD Vagas: 10
QTD Reservas: 05
Carga Horaria: 40 horas
1. Preenchimento de fichas, formularios, cadastros, etc;
2. Atendimento ao publico;

Atribuicoes:

w

Realizacdo de atividades de registros de receitas e contas a
pagar;

4.Emisséo de notas fiscais;

Elaboracdo de oficios e memorandos;

Elaboracdo da minuta de relatorios financeiros;

Atualizacéo de arquivos e cadastros de informagoes;

Atuacao no apoio ao setor de pessoal;

Assessoramento de gestores escolares com questdes préaticas da
rotina de trabalho, como responder e-mails, controlar a folha de
ponto dos funcionarios, preparar documentos, prestar

©ooN A
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atendimento e informac@es ao publico etc.

10. Argquivamento e organizacdo de documentos em papel, alem de
documentos eletrdnicos, como e-mails, faturas, relatorios e
outros registros;

11. Agendar e coordenar reunides profissionais,entrevistas e
COMPromissos;

12. Manter um calendario e coordenar o fluxo de trabalho, reunides
e redigir atas de reunides,

13. Servicos auxiliares de controle de estoque (registros em
sistemas);

Vencimento: 1.412,00
Exigéncias/Habilitagdes | Ensino Médio Completo e Curso de Informética Avangado
CARGO: MOTOBOY
QTD Vagas: 02
QTD Reservas: 03
Carga Horaria: 40 horas
1. Realizar servigos internos, externos, na zona urbana, rural e

Atribuic0es:

cidades

2. vizinhas; entrega de mensagens, correspondéncias,
documentos eoutros servigos afins.

3. Manter registros dos afazeres em livro de protocolo de
entrega erecebimento.

4. Zelar pela manutencéo e conservacao dos materiais e
equipamentos

5. soba sua responsabilidade.

6. Recolher a moto na garagem quando concluido os servigos do
dia;

7. Manter a moto em perfeitas condi¢bes de funcionamento;
Cumprimento das normas legais de transito;

8. Realizar outras tarefas correlatas.

Vencimento:

R$ 1.412,00

Exigéncias/Habilitacoes:

Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitacéo
Categoria “A”

CARGO: VIGIA
QTD Vagas: 12
QTD Reservas: 06

Carga Horaria: 40 horas

Atribuicdes:

1. Exercer a vigilancia nas entidades publicas do municipio,
rondando suas dependéncias e observando a entrada e saida
de pessoas ou bens, para evitar roubos, atos de violéncia e
outras infragdes a ordem e a seguranca.

2. O vigia tem como trabalho vigiar, zelar e guardar o

patrimdénio publico, com o objetivo de inibir ou detectar

tentativas suspeitas.

Percorrer a area sob sua responsabilidade, atentamente para

eventuais anormalidades nas rotinas de servigo e ambientais.

O vigia tem como trabalho vigiar, zelar e guardar o

patrimonio

6. publico, com o objetivo de inibir ou detectar tentativas

ok w
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suspeitas. Percorrer a &rea sob sua responsabilidade,
atentamente para eventuais anormalidades nas rotinas de
servico e ambientais

Vencimento: 1.412,00
Exigéncias/Habilitacbes: | Ensino Fundamental Completo
CARGO: PORTEIRO
QTD Vagas: 10
QTD Reservas: 05
Carga Hordria: 40 horas
1. Executar servico de portaria em prédios escolares e outros
predios
2. do municipio;
3. Responsavel pela seguranga, além de observar e organizar a
4. ambiéncia e equipamentos do prédio,
5. Fiscalizar, observar e orientar a entrada e saida de pessoas,
Atribuicdes: receber,
6. identificar e encaminhar as pessoas aos destinatarios. Abrir e
7. fechar as dependéncias de prédios.
8. Responsavel pela seguranca escolar nos horarios de
funcionamento, devido ao controle de acesso a escola, bem
como esta prestando informacdes aos alunos sobre situacdes e
locais acidentais que eventualmente existam no ambiente.
Vencimento: 1.412,00
Exigéncias/Habilitagbes: | Ensino Fundamental Completo
CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL (CRECHE)
QTD Vagas: 14
QTD Reservas: 10
Carga Horaria: 20 horas

Atribuicdes:

1. O professor de educacdo infantil fica em contato com criancas de
zero a seis anos de idade. Como elas ainda estdo em
desenvolvimento e aprendendo coisas basicas, como engatinhar,
falar, andar, comer e socializar, esses profissionais ficam com a
responsabilidade de auxilia-las enquanto estdo na escola.

2. Ajuda no desenvolvimento cognitivo das criangas. Portanto, €

importante que proporcione, primeiramente, um ambiente ludico

na sala de aula para facilitar o aprendizado e torna-lo mais
instigante.

Auxiliam na elaboracéo do planejamento pedagdgico;

4. Preparam material didéatico, desenvolvem atividades recreativas e
acompanham o desenvolvimento das criangas.

5. Auvaliar o processo de ensino-aprendizagem;

6. Preparar aulas e participar de atividades institucionais para o
desenvolvimento das atividades, mobilizando um conjunto de

7. capacidades comunicativas.

w

Vencimento:

2.210,28

Exigéncias/HabilitacOes:

Ensino Médio em Magistério ou Superior completo em Pedagogia
(Licenciatura)

CARGO:

PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL (PRE)

QTD Vagas:

12
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QTD Reservas:

06

Carga Horaria:

20 horas

Atribuicdes:

1. Planejar e executar atividades que buscam estimular o
desenvolvimento da crianga, como brincadeiras, jogos, leituras
e cancOes

2. Preparar material didatico que sirva como base para as

atividades

planejar momentos de lazer e recreagéo

4. Pensar em agdes para que as criancas desenvolvam a

comunicagéo,

Orientar os comportamentos de convivio social das criangas,

Elaborar relatério pedagogicos,

Estar em contato com a equipe da escola para realizar o

planejamento anual das atividades dentro dos conceitos e

regras da instituicdo de ensino~

8. Preparam material didatico, desenvolvem atividades
recreativas e acompanham o desenvolvimento das criangas.

9. Auvaliar o processo de ensino-aprendizagem,

10. Preparar aulas e participar de atividades institucionais para o
desenvolvimento das atividades, mobilizando um conjunto de

11.capacidades comunicativas.

w

No o

Vencimento:

2.431,20

Exigéncias/Habilitacbes:

Superior completo em Pedagogia (Licenciatura)

PROFESSOR DO FUNDAMENAL |

CARGO: (Anos iniciais 1° ao 5°)
QTD Vagas: 12
QTD Reservas: 06
Carga Horaria: 20 horas

Atribuicdes:

1. Ministrar aulas tedricas e praticas no ensino fundamental anos

iniciais,

Zelar e orientar a aprendizagem dos alunos;

3. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para 0s
alunos de menor rendimento;

4. Participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e das atividades de formacéo
continuada;

5. Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade;

6. Levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe
com vistas ao planejamento e execucéo do trabalho docente;

7. Estabelecer mecanismos de avaliacdo de acordo com a
Proposta Pedagdgica;

8. Organizar e manter atualizados os registros de avaliagdo do
aluno;

9. participar de reunides e do processo de tomada de decisdes
administrativas e pedagdgicas, conforme a Proposta
Pedagdgica da Escola;

10. Desempenhar integradamente as funcdes de educar e cuidar;

11. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis aos fins

no
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educacionais e ao processo de ensino e de aprendizagem.
12. Awvaliar o processo de ensino-aprendizagem;

Vencimento: 2.431,20
Exigéncias/Habilitacbes: Superior Completo em Licenciatura
CARGO: PROFESSOR DO FUNDAMENTAL | EM MATEMATICA
. (Anos iniciais 1° ao 5°)
QTD Vagas: 07
QTD Reservas: 03
Carga Hordria: 20 horas

1. Ministrar e preparar o material didatico das aulas de Matematica
conforme orientacdo e conteudo previamente distribuido, aplica
provas, desenvolve trabalhos em aula e esclarece davidas.
Elaborar o plano de trabalho (planejamento);

3. Zelar pela aprendizagem dos alunos: além de ensinar é

no

Atribuicdes: necessario cuidar para que todos os alunos aprendam realmente;

4. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para 0s
alunos de menor rendimento;

5. Participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e das atividades de formacéo
continuada;

Vencimento: 2.431,20
Exigéncias/Habilitagbes: | Superior completo em Licenciatura em Matematica
CUIDADOR INFANTIL
CARGO: (CRECHE I, 11, 1)
QTD Vagas: 18
QTD Reservas: 05
Carga Horaria: 40 horas
1. Recepcionar as criangas;
2. Cuidar da higiene, asseio, alimentacdo e controlar o repouso

das criancas;

3. Auxiliar na elaboracéo do planejamento pedagdgico;

4. Preparar material didatico;

5. Ajudar nas atividades recreativas e acompanhar o

6. desenvolvimento das criancas.

7. Auxiliar nas atividades ludicas aos alunos;

8. Auxiliar nos medicamentos, mediante prescricdo médica,

Atribuicoes: requerimento dos responsaveis e apresentagdo do medicamento;

9. Auxiliar as criancas nas refeicdes;

10. Auxiliar na higiene corporal;

11. Auxiliar os alunos na escrita;

12. Ajudar nas brincadeiras;

13. Documentar as ocorréncias e encaminha-las ao gestor;

14. Supervisionar a saida dos alunos ao final do periodo;

15. Participar das reunifes, dos eventos, de planejamentos e das
formacbes que sdo oferecidas pela SEMECT ou pela propria
escola.

Vencimento: 1.412,00
Exigéncias/Habilitagbes: | Nivel Médio Completo
CARGO: PROFESSOR(A) DE BALLET E GINASTICA ARTISTICA
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QTD Vagas: 02
QTD Reservas: 02
Carga Horéria: 40 horas

1. Ensinar técnicas de danga, improvisagdo, criagdo, composicao e
andlise do movimento, executando a danca através de movimentos
preestabelecidos

2. ou ndo, optando pela danca classica, moderna, contemporanea,

Alribuigoes: folclérica, popular ou de shows.

3. Acompanhar o grupo em apresentagdes internas e externas,
ministrar aulas e monitorar o desempenho dos alunos em
frequéncia e evaséo.

Vencimento: 1.500,00

Exigéncias/Habilitacoes:

Ensino Médio Completo e Cursos na area de atuacdo ou Cursando
Educacéo Fisica.

PROFESSOR DE MUSICA

CARGO: (INSTRUMENTOS E PERCUSSAO)
QTD Vagas: 03
QTD Reservas: 03
Carga Horéria: 40 horas

Atribuicdes:

1. Ministrar aulas Préticas e Tedricas de MUsicas; preparar material

de

apoio a instrucdo Musical;

Zelar pela conservagdo, manutencdo e guarda dos respectivos

materiais de trabalho;

Promover e participar da organizacéo de atividades relacionadas

com o ensino Musical;

Acompanhar o grupo em apresentacgdes internas e externas,

ministrar

8. aulas e monitorar o desempenho dos alunos em frequéncia,
evasdo einadimpléncia.

Nookrwd

Vencimento:

1.500,00

Exigéncias/Habilitacbes:

Ensino Médio Completo e Cursos na area de Atuacdo ou Cursando
Licenciatura em Musica

PROFESSOR DE ARTES MARCIAIS MISTAS

CARGO: (ATIVIDADE COMPLEMENTAR)
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 02
Carga Horéria: 40 horas

1. Ministrar aulas tedricas e praticas da modalidade na qual for
graduado, zelando pela correta informacéo, ndo apenas dos
aspectos técnicos e mecanicos dos movimentos marciais, mas
também, dos fundamentos filoséficos e dos fatos histéricos que

Alribuigoes: deram origem a arte ou a luta.
2. Organizar, coordenar, dirigir e executar treinamentos, aulas
demonstracdes e seminarios;
3. Planejar, regulamentar e executar competicoes.
Vencimento: 1.500,00

Exigéncias/Habilitagoes:

Ensino Médio Completo e Cursos na area de Atuagdo ou Cursando
Educacdo Fisica
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CARGO:

PROFESSOR DE FUTEBOL -(ESPORTE) - ATIVIDADE

COMPLEMENTAR
QTD Vagas: 14
QTD Reservas: 10
Carga Horéria: 40 horas
1. Desenvolver, com criangas, jovens e adultos, atividades fisicas;
2. Ensinar técnicas desportivas;

w

Realizar treinamentos especializados com atletas de diferentes
esportes, instruem-lhes acerca dos principios e regras inerentes a

Atribuicoes: 4. cada um deles;
5. Avaliar e supervisionar o preparo fisico dos atletas,
6. Acompanhar e supervisionar as praticas desportivas;
7. Elaborar informes técnicos e cientificos na area de atividades fisicas
e do desporto.
Vencimento: 1.500,00

Exigéncias/HabilitagOes:

Ensino Médio Completo e Cursos na area de atuacdo ou cursando
Educacdo Fisica

CARGO: PROFESSOR DE INFORMATICA
QTD Vagas: 02
QTD Reservas: 02
Carga Horaria: 40 horas

Atribuic0es:

1. Planejar e desenvolver situagdes de ensino e aprendizagem

voltadas para a qualificacdo profissional de jovens e adultos

orientando-os nas técnicas especificas da area em questéo.

Avaliar processo de ensino aprendizagem,

3. Fazer registros de documentacao escolar, de oficinas e de

laboratorios;

Elaborar material pedagdgico elaborar os planos de aula;

analisar as avaliacOes;

avaliar habilidades e interesses profissionais dos alunos dentro

de sua area;

7. Participar de atividades de elaboracdo do plano de ensino da
escola;

no

o 0k~

Vencimento:

1.800,00

Exigéncias/HabilitacOes:

1. Ensino Médio e Curso Técnico em Informatica ou Curso
profissionalizante de informatica ou Graduagcdo em Tecnologia da
Informacéo.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

CARGO: (Educacdo infantil - Pré Escola e Anos Iniciais 1° ao 5°)
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 25 horas

Atribuicoes:

1. Ministrar aulas, cursos e seminarios e realizar pesquisas, nas

areas

de linguistica e literatura;

Orientar os alunos;

4. Realizar atividades pedagdgico-administrativas, de avaliacdo e
de qualificacao profissional

5. Realizar atividades pedagdgico-administrativas, de avaliagdo e

wmn

Avenida das Palmeiras, s/n°, Centro, CEP: 65.269-000, Serrano do Maranhao/MA.




NS

PREFEITURA DE

SERRANO

oo Yarobic

ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO

CNP]/MF n°. 01.612.626/0001-11

© oo~

de

qualificacdo profissional;

Organizar a produgdo do conhecimento na area;
Divulgar conhecimentos cientificos;

Prestar assessoria e consultoria.

Vencimento:

2.431,20

Exigéncias/Habilitacoes:

Superior completo em Licenciatura em Letras - Inglés

CARGO:

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

(Anos finais 6° a 99)
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 02
Carga Hordria: 20 horas

Atribuic0es:

N =

NG

Desenvolver com criancas, jovens e adultos, atividades fisicas;
Ensinar técnicas desportivas;

Promover a pratica da ginastica, jogos e atividades fisicas em
geral se relaciona com a area da saude.

Realizar treinamentos especializados com atletas de diferentes
esportes;

Avaliar e supervisionar o preparo fisico dos atletas;

Elaborar informes técnicos e cientificos na area de atividades
fisicas e do desporto.

Acompanhar e supervisionar as praticas desportivas;

Vencimento:

2.431,20

Exigéncias/HabilitacOes:

Superior completo em Licenciatura em Educacéo Fisica

PROFESSOR DE MATEMATICA

CARGO: (Anos Finais 6° ao 9°)
QTD Vagas: 11
QTD Reservas: 05
Carga Horaria: 20 horas

Atribuicoes:

Ministrar e preparar o material didatico das aulas de Matematica
conforme orientagédo e conteudo previamente distribuido, aplica
provas, desenvolve trabalhos em aula e esclarece dividas;
Elaborar e cumprir um plano de trabalho segundo a proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino;

Estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento;

Zelar pela aprendizagem dos alunos: além de ensinar é
necessario cuidar para que todos os alunos aprendam realmente;

Vencimento:

2.431,20

Exigéncias/HabilitacOes:

Superior completo em Licenciatura em Matematica

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

CARGO: (Anos Finais 6° ao 9°)
QTD Vagas: 14
QTD Reservas: 05
Carga Horaria: 20 horas

Atribuicdes:

Planejar e executar o trabalho docente, em consonancia com o
plano curricular da escola e atendendo ao avanco da tecnologia
educacional;

Levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
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3.

4.

IS

Definir, operacionalmente, os objetivos do plano curricular, a
nivel de sua sala de aula;

Participar da elaboracdo da proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino;

Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Ministrar e preparar o material didatico das aulas de Portugués
conforme orientacdo e conteldo previamente distribuido, aplica
provas, desenvolver trabalhos em sala de aula e esclarece duvidas.

Vencimento: 2.431,20
Exigéncias/Habilitacoes: Superior completo - Licenciatura em Letras
CARGO: PROFESSOR ESPECIALISTA EM AEE
QTD Vagas: 09
QTD Reservas: 06
Carga Horaria: 40 horas

Atribuicoes:

Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as
tecnologias da informac&o e comunicagao, a comunicacao
alternativae aumentativa, a informatica acessivel, o soroban, 0s
recursos opticose nao épticos, os softwares especificos, os
codigos e linguagens, as atividades de orientacdo e mobilidade
entre outros; de forma a ampliar habilidades funcionais dos
alunos, promovendo autonomia, atividade e participagéo.
Estabelecer articulacdo com os professores da sala de aula
comum, visando a disponibilizacdo dos servi¢os, dos recursos
pedagdgicos ede acessibilidade e das estratégias que promovem
a participacdo dos alunos nas atividades escolares. Promover
atividades e espagos de participacdo da familia e a interface com
0s servigos setoriais da salde, da assisténcia social,entre outros.

Vencimento:

2.431,20

Exigéncias/Habilitagdes

Graduacao em Pedagogia e Pos Graduacdo em Educacao Especial

PROFESSOR(A) PARA EDUCACAO DE JOVENS E

CARGO: ADULTOS -EJA -LICENCIATURA EM LETRAS
(3% e 42 etapa)
QTD Vagas: 09
QTD Reservas: 03
Carga Horaria: 20 horas

Atribuic0es:

w

Zelar pela aprendizagem dos alunos: além de ensinar é
necessariocuidar para que todos os alunos aprendam realmente;
Planejar e executar o trabalho docente, em consonancia com o
plano curricular da escola e atendendo ao avango da tecnologia
educacional;

Levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua classe;
Definir, operacionalmente, os objetivos do plano curricular, a
nivel de sua sala de aula;

Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino;

Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
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pedagogica do estabelecimento de ensino;
Zelar pela aprendizagem dos alunos;

8. Ministrar e preparar o material didatico das aulas de Portugués

conforme orientacao e contetdo previamente distribuido, aplica
provas, desenvolver trabalhos em sala de aula e esclarece
duvidas.

Vencimento:

2.431,20

Exigéncias/Habilitagdes

Superior Completo em Licenciatura em Letras

PROFESSOR(A) PARA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS -EJA -

CARGO: LICENCIATURA EM MATEMATICA
(3% e 42 etapa)
QTD Vagas: 09
QTD Reservas: 03
Carga Hordria: 20 horas

1. Ministra e prepara o material didatico das aulas de Matematica
conforme orientacao e contetdo previamente distribuido, aplica
provas, desenvolve trabalhos em aula e esclarece duvidas.

2. Zelar pela aprendizagem dos alunos: além de ensinar €

AtribuicGes AR
necessario cuidar para que todos os alunos aprendam realmente
3. Colaborar com atividades entre a escola e a comunidade escolar,
4. Estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento;
Vencimento: 2.431,20

Exigéncias/Habilitagdes

Superior Completo - Licenciatura em Matematica

PROFESSOR(A) PARA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS -EJA -

CARGO: LICENCIATURA EM CIENCIAS HUMANAS
(3*E 42 ETAPA)
QTD Vagas: 04
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 20 horas

Atribuicdes:

I

o o

Elaborar a proposta pedagogica;

Elaborar o plano de trabalho (planejamento);

Zelar pela aprendizagem dos alunos: além de ensinar é necessario
cuidar para que todos os alunos aprendam realmente;

Elaborar estratégias de recuperacdo para aqueles alunos que ndo
obtiveram notas satisfatorias;

Ministrar os dias letivos de horas-aula;

Colaborar com atividades entre a escola e a comunidade escolar:
além de envolver os pais no processo de ensino dos filhos, a
comunidade deve ser convidada a participar da realidade escolar.

Vencimento:

2.431,20

Exigéncias/Habilitagcdes

Superior completo — Licenciatura em Historia, Geografia e Filosofia

CARGO:

PROFESSOR(A) PARA EDUCACAO DE JOVENS E
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ADULTOS -EJA -

(12 e 22 etapa)
QTD Vagas: 15
QTD Reservas: 18
Carga Horaria: 20 horas

1. Zelar pela aprendizagem dos alunos: além de ensinar €
necessario cuidar para que todos os alunos aprendam realmente;

2. Elaborar estratégias de recuperacdo para aqueles alunos que nao

obtiveram notas satisfatorias

Colaborar com atividades entre a escola e a comunidade escolar,

Professor da EJA deve redirecionar concepgdes e conceitos em

sua organizacdo pedagdgica, considerando as especificidades

desse segmento.

5. Planejar e executar o trabalho docente, em consonancia com o
plano curricular da escola e atendendo ao avango da tecnologia

~w

S educacional; Levantar e interpretar dados relativos a realidade
Atribuicdes q ,
e sua classe;
6. Definir, operacionalmente, os objetivos do plano curricular, a
nivel de sua sala de aula;
7. Selecionar e organizar formas de execucdo - situacdes de
experiéncias;
8. Definir e utilizar formas de avaliacdo, condizentes com o
esquema de referéncias tedricas utilizado pela escola;
9. Realizar sua agdo cooperativamente no &mbito escolar;
10. Participar de reunides, conselho de classe, atividades civicas e
outras; Atender a solicitacfes da dire¢do da escola referentes a
sua acdo docente desenvolvida no &mbito escolar.
Vencimento: 2.210,28
Exigéncias/Habilitagdes | Ensino Médio em Magisterio ou Ensino Superior em pedagogia
CARGO: PSICOLOGO
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas

Atribuigdes

1. Colabora para a compreensdo dos processos intra einterpessoais,
utilizando enfoque preventivo;

2. Realiza pesquisa, diagndstico, avaliacdo psicoldgica,intervengéo
psicoterapica individual ou em grupo;

3. Realiza atendimento familiar.

4. Analisa o processo de aprendizagem humana e desenvolve
estratégias para superar deficiéncias e dificuldades no
aprendizado.

5. Prop6e melhorias nos métodos e nas estratégias de ensino. Ou
seja, podemos dizer que o profissional é responsavel por
prevenir, diagnosticar e tratar problemas e barreiras de
aprendizagem.

6. Analisa a relacdo entre os professores e o processo de
aprendizagem. Essa analise é importante para identificar brechas
de melhoria que possam ser aproveitadas para aprimorar o
trabalho da instituicdo e o aproveitamento dos alunos.
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Vencimento:

2.600,00

Exigéncias/Habilitagdes

Pos Graduagdo em Psicopedagogia Institucional e Clinica com
Registro do Orgéo de Classe

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 30 horas

Atribuicoes:

1. Prestar servicos sociais orientando individuos, familias e

comunidades;

Elaborar e desenvolver projetos educacionais.

3. Participar da elaboracdo de instrumentos especificos de
orientacdo pedagogica e educacional.

4. Organizar as atividades individuais e coletivas de criangas em
idade pré-escolar.

5. Atua no processo de ingresso, regresso, permanéncia e sucesso
dos estudantes na escola;

6. Contribue no fortalecimento da relacdo da escola com a familia e
a comunidade, na perspectiva de ampliar a sua participagdo na
escola;

7. Contribue com o processo de inclusdo e permanéncia dos alunos
com necessidades educativas especiais na perspectiva da inclusao
escolar;

8. Cria estratégias de intervencdo frente a impasses e dificuldades
escolares que se apresentam a partir de situacdes de violéncia, uso
abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia, assim como
situacdes de risco, reflexos da questdo social que perpassam o
cotidiano escolar,;

N

Vencimento:

2.400,00

Exigéncias/Habilitagdes

Pos Graduagdo em Servico Social na Educagdo com Registro do
Orgdo de Classe

CARGO: NUTRICIONISTA
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Hordria: 40 horas
1. Realizar diagnostico e acompanhamento do estado nutricional,
2. ldentificar necessidades nutricionais especificas,
3. Planejar cardapios escolares.
4. Educacéo alimentar e nutricional
5. Elaborar fichas técnicas
6. Planejar, orientar e supervisionar atividades relacionadas a oferta
da alimentacao
Atribuigdes: 7. Teste de aceitabilidade

8. Participar dos processos de licitacdo de compras

9. Orientar e supervisionar as atividades de higienizagdo dos
ambientes, armazenamento e afins

10. Elaborar e implantar o manual de boas préaticas e POPs

11. Assessorar o Conselho de Alimentacdo Escolar

12.Elaborar o plano anual de trabalho

13. Supervisionar a producgdo de merendas e instalagdes fisicas
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14. Aplicar treinamentos para 0s servidores responsaveis pela

alimentagdo dos alunos.

Vencimento: 2.600,00
Exigéncias/Habilitacdes | Superior Completo na Area e Registro no Orgéo de Classe
CARGO: TECNICO EM INFORMATICA

QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 02
Carga Horaria: 40 horas

AtribuicGes

ok~ 0D E

Configuracdes e programacdes de sistemas informaticos;
Montagem e instalagdo de computadores;

Instalacdo de redes;

Suporte técnico e correcdo de problemas;

Técnico em informatica é responsavel por diagnosticar e resolver
problemas de hardware e software. 1sso pode incluir a substituicdo
de componentes defeituosos, a atualizacdo de drivers, a instalacao e
configuragdo de programas, bem como a remogdo de virus e
malware. Eles também podem realizar tarefas de manutencéo
preventiva, como limpeza interna de computadores e otimizacdo do
desempenho do sistema.

Desenvolvimento de sistemas;
Criacdo de sites;
Manutencdo de computadores;

Vencimento:

1.500,00

Exigéncias/Habilitacdes

Ensino Medio Completo e Curso Técnico de Informética ou

Cursando TI
CARGO: FONOAUDIOLOGO
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas
1. Atender pacientes para prevencdo, habilitacdo e reabilitacao,

utilizando protocolos e procedimentos especificos
de fonoaudiologia;

2. Tratar de pacientes;
Atribuictes 3. Efeguar avaliac;é}o_ e difagnéstico fonoaudioldgico; orientar
pacientes e familiares;
4. Desenvolver programas de preven¢do, promo¢ao da saude e
qualidade de vida.
5. Implementar acdes para a promocao da salde junto a
comunidade
Vencimento: 2.800,00

Exigéncias/Habilitagcdes

Superior Completo na Area e Registro no 6rgéo de Classe

CARGO:

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO
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QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 02
Carga Horaria: 40 horas

1. Recepcionar, conferir e armazenar 0s produtos e materiais em
almoxarifados;
2. Fazer os lancamentos da movimentagdo de entradas e saidas e
controla os estoques;
3. Distribuir produtos e materiais a serem expedidos;
4. Organizar o almoxarifado para facilitar a movimentagéo dos itens
o armazenados e a armazenar, preservando o estoque limpo e
Atribuic0es: . ]
organizado;
5. Conferir notas fiscais de acordo com a entrega ou servico,
6. Conservar o local de preparagdo, manuseio e armazenamento da
7. merenda escolar, conforme legislagdo sanitaria em vigor;
8. Auxiliar nos demais servicos correlatos a sua fungéo, sempre que
se
9. fizer necessario;
Vencimento: 1.412,00
Exigéncias/Habilitagdes Ensino Medio Completo
CARGO: FONOAUDIOLOGO
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas

Atribuicoes

. Atender pacientes para prevencdo, habilitacdo e reabilitacéo,

utilizando protocolos e procedimentos especificos

de fonoaudiologia; tratar de pacientes; efetuar avaliacéo e
diagnostico fonoaudioldgico; orientar pacientes e familiares;
desenvolver programas de prevenc¢do, promocdo da salde e
qualidade de vida.

. Diagnosticar deficiéncias relativas a comunicacdo oral e escuta,

voz e audicdo mediante a realizacdo de exames fonéticos de
linguagem, audiométricos e outras técnicas préprias; Elaborar e
desenvolver programas de treinamento ou tratamento para
pacientes com disturbios de voz, fala, linguagem, expressao do
pensamento, verbalizacdo e audi¢do, conforme diagnostico;

3. Emitir pareceres quanto ao aperfeicoamento ou a
praticabilidade de reabilitagdo fonoaudioldgica; Participar de
equipes multiprofissionais na identificacdo de distarbios de
audicéo e de linguagem em suas formas de expresséo;

Vencimento:

R$ 2.800,00

Exigéncias/Habilitagdes

Superior Completo na Area de Atuacio e Registro no Orgdo de
Classe
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SECRETARIA DE SAUDE

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM
QTD Vagas: 15
QTD Reservas: 12
Carga Horaria: 40 horas

Atribuicbes

Orientar e executar o trabalho técnico de enfermagem, participando
da elaboragdo do plano de assisténcia de enfermagem, em
conformidade com as normas e procedimentos de biosseguranca.
Apresentar-se situando paciente no ambiente; arrolar pertences de
paciente; controlar sinais vitais; mensurar paciente (peso, altura);
higienizar paciente; colocar grades laterais no leito; conter paciente
no leito; monitorar evolucdo de paciente.

Verificar medicamentos recebidos;

Identificar medicacdo a ser administrada (leito, nome e registro do
paciente); Preparar medicacao prescrita; verificar via de
administracdo, Preparar paciente para medicacao (jejum, desjejum);
executar antisepsia; acompanhar paciente na ingestdo de
medicamento;

Acompanhar tempo de administracao de soro e medicacao;
administrar em separado medicamentosincompativeis; instalar
hemoderivados; atentar paratemperatura e reacdes de paciente em
transfusoes;

administrar produtos quimioterapicos.

Vencimento:

R$ 1.412,00

Exigéncias/Habilitagdes

Ensino Medio Completo e Técnico em enfermagem ou Curso Técnico
profissionalizante e Registro no COREN

CARGO: AUXILIAR DE SERVICO BUCAL
QTD Vagas: 02
QTD Reservas: 02
Carga Horéria: 40 horas

Auxiliar nas acdes de promocéo e prevencao em saude bucal para as
familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e
protocolos de atencéo a salde;

Auxiliar nas atividades programadas e de atencdo a demanda
espontanea; Executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo
dos equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho;
Auxiliar os profissionais nas intervencgdes clinicas;

Realizar o acolhimento do paciente nos servi¢os de saude bucal;
Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude
bucal com os demais membros da equipe de satde da familia,
buscando aproximar e integrar acdes de satde de forma
multidisciplinar,

Vencimento:

1.412,00

Exigéncias/Habilitacdes

Ensino Médio Completo, Curso Técnico em Consultorio
Odontoldgico com registro no CRO
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CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas

Preparar pacientes e realizam exames e radioterapia; prestam
atendimento aos pacientes fora da sala de exame, realizando as
atividades segundo boas praticas, normas e procedimento de
biosseguranca e cddigo de conduta. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

Os técnicos de radiologia sdo profissionais de salde que efetuam
exames na area da radiologia, ou seja, atuam na producao de imagens
do interior do corpo que permitem diagnosticar situacdes patoldgicas
como pneumonias, tumores ou fraturas dsseas, entre outras. As suas
principais fungbes consistem na programacao, execucao e avaliacdo
de todas as técnicas radioldgicas utilizadas no diagnostico, na
prevencdo e promocdo da saude, recorrendo, para esse efeito, a
equipamentos tecnologicamente avangados.

Vencimento:

1.500,00

Exigéncias/Habilitagdes

Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Radiologia com registro
no Orgéo de Classe

CARGO: MOTORISTA CATEGORIA D
QTD Vagas: 05
QTD Reservas: 02
Carga Horaria: 40 horas

Atribuicdes:

Conduzir veiculos automotores, caminhdes e 6nibus destinados ao
transporte de passageiros e cargas;

Recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a
jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura

existente;

Manter os veiculos em perfeitas condi¢fes de funcionamento;

fazer reparos de emergéncia;

Zelar pela conservacgéo do veiculo que Ihe for entregue;
Encarregar-se do transporte e da entrega de correspondéncia ou de
pacotes, pequenas cargas que lhe forem confiadas;

Promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois, sinaleiras,
buzinas e indicadores de dire¢&o;

Providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de
densidade e nivel de 4gua da bateria, bem como, a calibracdo dos
pneus;

conduzindo caixas de medicamentos, tubos de oxigénio e macas;
Operar radio transceptor; proceder ao mapeamento de viagens,
identificando o usuario, tipo de carga, seu destino,
quilometragem, horéarios de saida e chegada;

Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento;

Tratar 0s passageiros com respeito e urbanidade;

Manter atualizado o documento de habilitagdo profissional e do
veiculo;
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Executar outras tarefas afins.

\Venvimento:

R$ 1.412,00

Exigéncias/Habilitagdes

Ensino Médio Completo - Obrigatério Carteira de Habilitacdo
Categoria D

CARGO: VIGIA
QTD Vagas: 02
QTD Reservas: 03

Carga Horaria: 40 horas

Exercer a vigilancia nas entidades publicas do municipio, rondando
suas dependéncias e observando a entrada e saida de pessoas ou bens,
para evitar roubos, atos de violéncia e outras infragdes a

ordem e a seguranca.

Atribuicoes: . - P
O vigia tem como trabalho vigiar, zelar e guardar o patrimonio
publico, com o objetivo de inibir ou detectar tentativas suspeitas.
Percorrer a area sob sua responsabilidade, atentamente para
eventuais anormalidades nas rotinas de servico e ambientais.
Vencimento: R$1.412,00
Exigéncias/Habilitagdes Nivel Fundamental Completo
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
QTD Vagas: 02
QTD Reservas: 03
Carga Horaria: 40 horas
Atribuicoes:
Vencimento: R$ 1.412,00
Exigéncias/Habilitagbes | Ensino Médio Completo e Curso de Informatica Avangado
CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - A.S.G
QTD Vagas: 03
QTD Reservas: 02
Carga Horaria: 40 horas
Atribuicoes;:
Vencimento: R$1.412,00

Exigéncias/Habilitagdes

Ensino Fundamental Completo

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
QTD Vagas: 03
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas

AtribuicGes

Numa descricdo mais detalhada, a nova legislacdo estabelece ainda
ser atribuicdo do ACS a realizagéo de visitas domiciliares regularese
periodicas para acolhimento e acompanhamento da gestante, no pré-
natal, no parto e no puerpério; da lactante, nos seis meses seguintes
ao parto; da crianca, verificando seu estado vacinal e a

evolucéo de seu peso e de sua altura; do adolescente,

Identificar suas necessidades e motivando sua participagdo em agdes
de educacdo em saude, em conformidade com o previsto na Lei no
8.069, de 13 de julho de 1990; da pessoa idosa, desenvolvendo agdes
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de promogdo de salde e de prevencdo de quedas e acidentes
domesticos e motivando sua participacdo em atividades fisicas e
coletivas; da pessoa em sofrimento psiquico; da +pessoa com
dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas; da
pessoa com sinais ou sintomas de alteracdo na cavidade

bucal; dos grupos homossexualis e transexuais;

Desenvolvendo ac¢des de educagdo para promover a salde e prevenir
doencas; e, da mulher e do homem, desenvolvendo ac¢Ges

de educagdo para promover a saude e prevenir doengas.

Vencimento: 1.550,00
Exigéncias/Habilitagdes Ensino Médio Completo
CARGO: MOTO BOY
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas

Realizar servigos internos, externos, na zona urbana, rural e cidades
vizinhas; entrega de mensagens, correspondéncias, documentos e
outros servigos afins.

Manter registros dos afazeres em livro de protocolo de entrega e
Recebimento;

Atribuictes Zelar pela manutencéo e conservacao dos materiais e equipamentos
sob a sua responsabilidade;

Recolher a moto na garagem quando concluido os servicos do dia;
manter a moto em perfeitas condi¢des de funcionamento;
cumprimento das normas legais de transito; Realizar outras tarefas
correlatas

Vencimento: 1.412,00

Exigéncias/Habilitagdes | Nivel Médio Completo e Carteira de Habilitagcdo Categoria “A”
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Hordéria: 30 Horas

Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade
e instituicGes sobre direitos e deveres (normas, codigos e
legislagdo), servigos e recursos sociais e programas de educacao;
Planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais
em diferentes &reas de atuacdo profissional (seguridade,
educacao, trabalho, juridica, habitacdo e outras);

Identificar e buscar solucbes para os problemas sociais;

Atribuicdes: Atuar na defesa dos direitos, principalmente da populagdo mais
carente;
Auxiliar a propor politicas publicas de interesse geral,
Buscar por mais igualdade social, em todos 0s aspectos;
Apoiar e orientar pessoas e familias de baixa renda;
Trabalhar em prol da implantacdo de mais projetos sociais;
Prestar toda a assisténcia necessaria as familias carentes.;
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Vencimento: 2.400,00
Exigéncias/Habilitacdes | Curso superior em Servico Social com Registro de Orgdo de Classe
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horéria: 40 horas
Atribuicoes Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade
e instituicbes sobre direitos e deveres (normas, codigos e
legislacdo), servicos e recursos sociais e programas de educacao;
Planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais
em diferentes areas de atuacdo profissional (seguridade,
educacdo, trabalho, juridica, habitacdo e outras);
De Identificar e buscar solugdes para os problemas sociais;
Atuar na defesa dos direitos, principalmente da populagdo mais
carente;
Auxiliar a propor politicas publicas de interesse geral,
Buscar por mais igualdade social, em todos os aspectos;
Apoiar e orientar pessoas e familias de baixa renda;
Trabalhar em prol da implantacdo de mais projetos sociais;
Prestar toda a assisténcia necessaria as familias carentes.;
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo.
Vencimento: 2.400,00
Exigéncias/Habilitacdes | Curso Superior em Servico Social com Registro no Orgao de Classe
CARGO: PSICOLOGO
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas

Atribuicoes

Colabora para a compreensdo dos processos intra e interpessoais,
utilizando enfoque preventivo;
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Realiza pesquisa, diagnostico, avaliagdo psicoldgica,intervengédo
psicoterapica individual ou em grupo;

Realiza atendimento familiar.

E o responsavel por buscar formas de entender, diagnosticar,
prevenir e tratar problemas psicoldgicos que seus pacientes possam
apresentar. Ele vai ser responsavel por ajudar seus pacientes com
qualquer estresse ou disfungdo de natureza psicoldgica que eles
possam apresentar.

Estudar o comportamento de seus pacientes para realizar o
diagnostico de doencas em disturbios mentais e emocionais. Bem
como, disturbios de personalidade. E entdo, tratar e prevenir para
gue o paciente tenha uma boa qualidade de vida.

Realiza pesquisa, diagndstico e intervencdo psicopedagdgica
individual ou em grupo. Participa também da elaboracéo de planos e
politicas referentes ao Sistema Educacional, visando promover a
qualidade, a valorizag&o e a democratizag&o do ensino.

Realizar atendimento familiar.

Vencimento: 2.600,00
Exigéncias/Habilitacdes | Nivel Superior em Psicologia com Registro no Orgéo de Classe
CARGO: ORIENTADOR SOCIAL
QTD Vagas: 03
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas

O visitador é responsavel por orientara as familias sobre os
cuidados adequados e essenciais do dia-a-dia para o
desenvolvimento integral da crianca,

Atribuicdes Visita as casas para realizar as entrevistas e precisa estar atento para
observar e perceber as condi¢des de vida da familia, suas auséncias
que podem nao estar nas respostas ao questionario.,

Vencimento: R$ 1.412,00

Exigéncias/Habilitagdes

Nivel Médio Completo mais experiéncia comprovada em medidas
sdcio educativas.

CARGO: VISITADOR SOCIAL
QTD Vagas: 04
QTD Reservas: 02
Carga Horaria: 40 horas

Atribuicoes

Realizar diagnostico das familias, criancas e gestantes; Planejar e
realizar as visitas domiciliares com apoio do supervisor;

Orientar as familias/cuidadores sobre o fortalecimento do vinculo,
parentalidade e estimulacdo para o Desenvolvimento Infantil;
Identificar demandas das familias para além do desenvolvimento
infantil e discutir com o Supervisor;

Acompanhar e registrar resultados alcangados;

Participar de reunifes semanais com supervisor;

Participar do processo de educacdo permanente;

Registrar as visitas e acompanhar a resolucao das demandas
encaminhadas a rede;

Elaborar registros escritos sobre as visitas domiciliares com
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base em instrumental de planejamento de visitas

Vencimento:

R$ 1.412,00

Exigéncias/Habilitagdes

Nivel Médio Completo mais experiéncia comprovada em medidas
socio educativas

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas
Atribuicbes
Vencimento: R$ 1.412,00
Exigéncias/Habilitagbes | Ensino Médio Completo, Curso de Informética Avancada
CARGO: MOTORISTA CATEGORIA B
QTD Vagas: 02
QTD Reservas: 01
Carga Hordria: 40 horas

Dirigir veiculos leves e/ou pesados, conforme a categoria para o
transporte de pessoas e materiais;

Examinar diariamente, as condi¢des de funcionamento do

veiculo, abastecendo-o regularmente e providenciando amanutencao
dos veiculos;

Manter os veiculos em perfeitas condi¢Ges de funcionamento;

fazer reparos de emergéncia;

Zelar pela conservagéo do veiculo que Ihe for entregue;
Encarregar-se do transporte e da entrega de correspondéncia ou de

Atribuicdes pacotes, pequenas cargas que lhe forem confiadas;
Promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois, sinaleiras,
buzinas e indicadores de direcéo;
Providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de
densidade e nivel de 4gua da bateria, bem como, a calibracédo dos
pneus;
Operar radio transceptor; proceder ao mapeamento de viagens,
identificando o usuario, tipo de carga, seu destino,
Exercer outras tarefas correlatas.

Vencimento: R$ 1.412,00

Exigéncias/Habilitagcdes

Ensino Médio Completo e CNH Categoria “B”
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SECRETARIA DE AGRICULTURA

CARGO: TECNICO EM AGROPECUARIA
QTD Vagas: 03
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas

Realizar servigo de carater técnico relativo a programacao,
assisténcia técnica e controles dos trabalhos agropecuarios,
orientando nos servicos de preparacdo dos solos destinados ao

Atribuicdes plantio, colheita, pastagens e beneficiamento de espécies vegetais;
Combate a parasitas e outras pragas e na criacao de gado dando
instrucdo de carater técnico aos criadores;

Ispecionar periodicamente o gado, matadouros e a vigilancia do
pescado.

Vencimento: R$ 1.412,00

Exigéncias/Habilitagdes

Nivel Médio Completo e Habilitagio Profissional Técnica na Area
ou Meédio Profissionalizante.

CARGO: TECNICO AGRICOLA
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas

Realizar servico de carater técnico relativo a programacéo,
assisténcia técnica e controles dos trabalhos agricolas, orientando

Atribuigbes nos servigos de preparacédo dos solos destinados ao plantio, colheita,
pastagens e beneficiamento de espécies vegetais;
Vencimento: R$ 1.500,00

Exigéncias/Habilitagdes

Nivel Médio Completo e Habilitagio Profissional Técnica na Area
ou Médio Profissionalizante

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS-AS.G.
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas
Atribuicoes;
Vencimento: R$ 1.412,00
Exigéncias/Habilitagdes Ensino Fundamental Completo
CARGO: MOTORISTA CATEGORIAD
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas

Atribuicdes

Dirigir veiculos leves e/ou pesados, conforme a categoria para o
transporte de pessoas e materiais;

Examinar diariamente, as condi¢Ges de funcionamento do

veiculo, abastecendo-o regularmente e providenciando amanutencao
dos veiculos;

Manter os veiculos em perfeitas condi¢Ges de funcionamento;

fazer reparos de emergéncia;

Zelar pela conservacgdo do veiculo que Ihe for entregue;
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Encarregar-se do transporte e da entrega de correspondéncia ou de
pacotes, pequenas cargas que lhe forem confiadas;

Promover o abastecimento de combustiveis, &gua e 6leo; verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois, sinaleiras,
buzinas e indicadores de direc¢ao;

Providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar o grau de
densidade e nivel de 4gua da bateria, bem como, a calibragdo dos
pneus;

Operar radio transceptor; proceder ao mapeamento de viagens,
identificando o usuario, tipo de carga, seu destino,

Exercer outras tarefas correlatas.

Vencimento: R$ 1.412,00
Exigéncias/Habilitagdes | Ensino Médio Completo e CNH Categoria “D”
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS (TRATORIATA)
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas

Atribuicdes

Operar maquinas agricolas motorizadas para desenvolver
atividades agricolas, utilizando implementos diversos; zelar
diariamente pela conservacdo e manutencdo das maquinas; executar
pequenos servicos de mecéanica fazendo reparos de emergéncia

nas maquinas em geral; Empregar medidas de seguranca.

Promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar o
funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois, sinaleiras,
buzinas e indicadores de direcéo;

Providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de
densidade e nivel de 4gua da bateria;

Operar radio transceptor; proceder ao mapeamento de viagens,
identificando o usuario, tipo de carga, seu destino,

Exercer outras tarefas correlatas.

Vencimento:

R$ 1.800,00

Exigéncias/Habilitagdes

Ensino Médio Completo e CNH Categoria “D”ou Curso
Profissionalizante na Area de Atuacdo.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 30 horas

Atribuigdes

Projetar, calcular, orgar, dirigir e fiscalizar a construgéo, reformas
e ampliacdes de edificios publicos, estradas vicinais, pragas de
esporte, obras complementares respectivas; elaborar projetos
urbanisticos, elaborar projetos, orcamentos para construcao de
predios publicos e pragas; célculos de estruturas de concreto
armado

e metélicas em construcdes publicas;
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Realizar em laboratérios especializados estudos, ensaios e
pesquisas

relacionadas com o aproveitamento de matérias primas.
Elaborar laudo de avaliacao para fins administrativos, fiscais ou
judiciais, mediante vistorias dos imoveis;

Fiscalizar o cumprimento dos contratos celebrados entre o
Municipio e empresas particulares para execucdo de obras;
Examinar processos e emitir pareceres de carater tecnico;
prestar informagOes a interessados; acompanhar e executar o
plano diretor; desempenhar outras tarefas afins.

Vencimento:

R$ 3.500,00

Exigéncias/HabilitacOes:

Curso Superior Completo em Engenharia Civil e Registro no
CREA.

CARGO: ARQUITETO E URBANISTA
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 20 horas

Elaborar planos e projetos associados a arquitetura emtodas as
suas etapas, definindo materiais, acabamentos,

técnicas, metodologias, analisando dados e informagdes;
Fiscalizar e executar obras e servicos, desenvolver

Atribuicbes estudos de viabilidade financeiros, econémicos, ambientais;
Prestar servicos de consultoria e assessoramento, bem como
estabelecer politicas de gestéo;

Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Vencimento: R$ 3.000,00
Exigéncias/Habilitagdes | Curso superior completo de Arquitetura com Registro no CREA
CARGO: ENGENHEIRO AMBIENTAL
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas

Trabalhar em atividades de racionalizacdo e exploracéo de rios,
reservatorios e agua subterranea. Também realiza o controle de
quantidade e qualidade da agua consumida, Planear, coordenar e

Atribuicdes avaliar programas de salide ambiental,
As atribuigdes do Engenheiro Ambiental envolvem planejamento,
projeto, implementacéo e gerenciamento de sistemas e projetos
relacionados ao saneamento ambiental.

Vencimento: R$ 2.500,00

Exigéncias/Habilitagdes

Curso Superior Completo em Engenharia Ambiental e Registro no
Orgao do Conselho de Classe.

CARGO: ELETRICISTA
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria 40 horas
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Instalar e manter as redes de linhas elétricas de baixa tensao;
instalar e efetuar manutencédo de instalacéo elétrica preventiva,
corretiva, preditiva de acordo com os esquemas especificos e as

necessidades de cada caso;

Realizar servigos de manutencgéo elétrica em geral, em baixa
tensdo de rede em quadros de distribuicdo de energia, trocando

Atribuigdes luminarias, lampadas e reatores e efetuando a limpeza e
desobstrucéo de eletrodutos;
Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do
local de trabalho;
Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a
critério de seu superior

Vencimento: R$1.412,00

Exigéncias/Habilitagdes

Nivel Fundamental Completo e Curso Profissionalizante na Area

CARGO: MOTORISTA CAMINHAO E CACAMBA
QTD Vagas: 05
QTD Reservas: 03
Carga Horaria: 40 horas

Atribuigdes

Conduzir veiculos automotores, caminh@es e onibus destinados
ao transporte de passageiros e cargas;

Recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando
concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito
porventura existente; recolher o veiculo a garagem ou local
destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando
qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em
perfeitas condigdes de funcionamento;

fazer reparos de emergéncia;

Zelar pela conservacao do veiculo que Ihe for entregue;
Promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo;
verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois,
sinaleiras, buzinas e indicadores de direc¢&o;

Providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de
densidade e nivel de agua da bateria, bem como, a calibracédo
dos pneus;

Operar radio transceptor; proceder ao mapeamento de viagens,
identificando o usuario, tipo de carga, seu destino,
quilometragem, horarios de saida e chegada;

Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento;
Manter atualizado o documento de habilitacéo profissional e do

veiculo;
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Executar outras tarefas afins.

Vencimento:

R$ 2.000,00

Exigéncias/Habilitacbes:

Ensino Fundamental Completo e CNH Categoria C

CARGO: MOTORISTA DE CAMINHAO PIPA
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas

Conduzir veiculos automotores, caminhdes e 6nibus destinados ao

transporte de passageiros e cargas; recolher o veiculo a garagem
ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito porventura existente;

Manter os veiculos em perfeitas condi¢des de funcionamento;
fazer reparos de emergéncia;

Zelar pela conservacgao do veiculo que Ihe for entregue;
Encarregar-se do transporte e da entrega de correspondéncia ou de

pacotes, pequenas cargas que Ihe forem confiadas;

Atribuicdes
Promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar
o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois, sinaleiras,
buzinas e indicadores de direcéo;
Providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de
densidade e nivel de 4gua da bateria, bem como, a calibracdo dos
pneus; quilometragem, horarios de saida e chegada;
Manter atualizado o documento de habilitacéo profissional e do
veiculo;
Executar outras tarefas afins.

Vencimento: R$ 2.000,00

Exigéncias/Habilitacbes:

Ensino Fundamental Completo e CNH Categoria C

CARGO: OPERADOR DE MOTONIVELADORA
QTD Vagas: 02
QTD Reservas: 02
Carga Horaria: 40 horas

Atribuicdes

Providenciar a lubrificagcdo quando indicada; verificar o grau de
densidade e nivel de agua da bateria, bem como, a calibracdo dos

pneus; quilometragem, horarios de saida e chegada;
Manter atualizado o documento de habilitacdo profissional e do
Veiculo;

Executar outras tarefas afins.
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Vencimento:

R$ 4.000,00

Exigéncias/HabilitacOes:

Ensino Fundamental Completo e CNH Categoria C ou Curso
Profissionalizante na Area de Atuacao.

CARGO: OPERADOR DE PA NIVELADEIRA
QTD Vagas: 02
QTD Reservas: 02
Carga Horaria: 40H

Atribuicdes

Manter as maqguinas em perfeitas condi¢bes de funcionamento;
fazer reparos de emergéncia;
Zelar pela conservagédo das maquinas que Ihe for entregue

Promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar
o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois, sinaleiras,

Providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de
densidade e nivel de 4gua da bateria, bem como, a calibracdo dos

pneus; quilometragem, horarios de saida e chegada;
Manter atualizado o documento de habilitacédo profissional e do
veiculo;

Executar outras tarefas afins.

Vencimento:

R$ 3.500,00

Exigéncias/Habilitacoes:

Ensino Fundamental Completo e CNH Categoria C ou Curso
Profissionalizante na Area de Atuacao.

CARGO: OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA HIDRAULICA
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas

Atribuigdes

Conduzir maquinas pesadas;

Recolher as a garagem ou local destinado quando concluida a
jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura

existente;

Manter as maquinas em perfeitas condigdes de funcionamento;
fazer reparos de emergéncia;

Zelar pela conservacgéo do veiculo que Ihe for entregue;
Encarregar-se do transporte e da entrega de correspondéncia ou de
pacotes, pequenas cargas que lhe forem confiadas;

Promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar
o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois, sinaleiras,

buzinas e indicadores de direcéo;

Avenida das Palmeiras, s/n°, Centro, CEP: 65.269-000, Serrano do Maranhao/MA.




NS

PREFEITURA DE

SERRANO

oo Yarobic

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANO DO MARANHAO
CNPJ/MF n°. 01.612.626/0001-11

Providenciar a lubrificagcdo quando indicada; verificar o grau de
densidade e nivel de agua da bateria, bem como, a calibracdo dos

pneus;
Manter atualizado o documento de habilitacdo profissional e do
veiculo;

Executar outras tarefas afins.

Vencimento: R$ 2.200,00

Ensino Fundamental Completo e CNH Categoria C ou Curso

Exigéncias/Habilitagoes: Profissionalizante na Area de Atuag&o.

CARGO: OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA PEQUENO
PORTE
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas

Conduzir méquinas pesadas;

Recolher as maqguinas a garagem ou local destinado quando
concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito
porventura existente;

Manter as maquinas em perfeitas condigdes de funcionamento;
fazer reparos de emergéncia;
Zelar pela conservacdo das maquinas que lhe for entregue;

Promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar
o funcionamento do sistema elétrico;

Atribuicbes
Providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de
densidade e nivel de agua da bateria, bem como, a calibracdo dos
pneus;
Manter atualizado o documento de habilitacéo profissional;
Executar outras tarefas afins.
Recolher as maquinas a garagem ou local destinado quando
concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito
porventura
existente;

Vencimento: R$ 2.200,00

Ensino Fundamental Completo e CNH Categoria C ou Curso

Exigéncias/Habilitagdes: | by ciccionalizante na Area de Atuaco.

CARGO: OPERADOR DE ROLO COMPACTADOR
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas
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Conduzir méquinas pesadas;

Recolher as maguinas a garagem ou local destinado quando
concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito
porventura existente;

Manter as maquinas em perfeitas condigdes de funcionamento;
fazer reparos de emergéncia;
Zelar pela conservagdo das maquinas que lhe for entregue;

Promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar

Atribuicbes o funcionamento do sistema elétrico;
Providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de
densidade e nivel de 4gua da bateria, bem como, a calibragdo dos
pneus;
Manter atualizado o documento de habilitagéo profissional,
Executar outras tarefas afins.
Recolher as maquinas a garagem ou local destinado quando
concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito
porventura existente;

Vencimento: R$ 2.000,00

Exigéncias/HabilitacOes:

Ensino Fundamental Completo e CNH Categoria C ou Curso
Profissionalizante na Area de Atuacao.

CARGO: ENCANADOR
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria 40 Horas

Instalar e manter as redes de linhas hidraulicas ; Instalar e efetuar
manutencéo de instalacdo hidraulicas preventiva, corretiva,
preditiva de acordo com os esquemas especificos e as

necessidades de cada caso;

Realizar servigos de manutenc¢do hidraulica em geral;

Atribuicoes ) o
Zelar pela guarda, conservacao, manutencdo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do
local de trabalho;
Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a
critério de seu superior.

Vencimento: R$ 1.412,00

Exigéncias/Habilitagdes

Nivel Fundamental Completo e Habilitacdo Profissional Técnica na
Area.
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CARGO: TECNICO DE BOMBA HIDRAULICA
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas

Instalar e manter as redes de linhas hidraulicas ; Instalar e efetuar
manutencéo de instalacdo hidraulicas preventiva, corretiva,
preditiva de acordo com os esquemas especificos e as

necessidades de cada caso;

Realizar servigos de manutenc¢do hidraulica em geral;

Atribuicbes . -
Zelar pela guarda, conservacgdo, manutencéo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do
local de trabalho;
Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a
critério de seu superior.

Vencimento: R$ 2.000,00

Exigéncias/Habilitagdes

Nivel Médio Completo e Habilitacdo Profissional Técnica na Area

CARGO: MECANICO DE MAQUINAS PESADAS
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 01
Carga Horaria: 40 horas

Atribuigdes

Montar, manter e reparar equipamentos mecanicos, bem como
executar a manutengdo preventiva e corretiva de maquinario.
Auxiliar em trabalhos de pesquisa e aperfeicoamento. Executar
esbocos e desenhos de sua especialidade.

Mecénicos realizam a inspecg&o e reparo de veiculos, maquinas e
caminhdes leves e pesados. Eles examinam, solucionam
problemas, restauram e mantém maquinas ou veiculos e
supervisionam as inspec¢des de manutencdo, monitoram o estoque,
montam componentes mecanicos e executam reparos. Os
mecanicos realizam a manuten¢do de rotina em maquinas,
sistemas ou veiculos automotores. Frequentemente, eles se relnem
com os clientes para compreender suas preocupacdes e identificar
0 problema da maquina, sistema ou veiculo.

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a

critério de seu superior.

Vencimento:

R$ 5.000,00

Exigéncias/Habilitagdes

Nivel Médio Completo e Habilitagio Profissional Técnica na Area
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SECRETARIA DE TURISMO E PESCA

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - A.S.G
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 02
Carga Horaria: 40 horas
Vencimento R$ 1.412,00

Exigéncias/Habilitacdes

Ensino Fundamental Completo

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - A.S.G
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 02
Carga Horaria: 40 horas
Vencimento R$ 1.412,00

Exigéncias/Habilitacdes

Ensino Fundamental Completo

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
QTD Vagas: 03
QTD Reservas: 02
Carga Horaria: 40 horas
Atribuigdes
Vencimento: R$1.412,00

Exigéncias/Habilitagdes

Ensino Médio Completo

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

CARGO: AUXILIAR OPERACIONAL
QTD Vagas: 02
QTD Reservas: 02
Carga Horaria: 40 horas
Vencimento: R$1.412,00
Exigéncias/Habilitagbes | Ensino Fundamental Completo
CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS-AS.G
QTD Vagas: 01
QTD Reservas: 02
Carga Horaria: 40 horas
Atribuicdes
Vencimento R$1.412,00

Exigéncias/Habilitagdes

Ensino Fundamental Completo

Avenida das Palmeiras, s/n°, Centro, CEP: 65.269-000, Serrano do Maranhao/MA.
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